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Estado da Bahia
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COMUNICADO

Requisito ao servidor, Sr. DENIS ALBUQUERQUE SILVA
DIAS, matriculado sob o n° 12.456, Técnico de Enfermagem,
gue compareca a geréncia de Recursos Humanos — GRU do
Municipio de Ilhéus/BA, localizada no 2° andar do prédio das
Secretarias da Prefeitura Municipal, no horario das 08:30 as
17:30 horas para apresentar os motivos de nado estar
laborando na escala programada do Corpo de Salva Vidas
deste Municipio. O prazo para reapresentacdo é de até 72
(setenta e duas) horas contado da sua publicacdo. O referido
servidor devera portar a documentacao pertinente ao caso (RG,
CPF, Atestado Médico ou Licenca sem Vencimento se forem os
casos, etc.), para avaliagcdo da Comissdao de Inquérito.

Certo que contamos com a vossa presteza, agradeco
antecipadamente.

Vladimir Mendes Hughes
Gerente de Recursos Humanos

Este documento possui seguranca de inviolabilidade de autoria, hora e data, garantidas pelas autoridades certificadoras AC/Serasa e Secretaria da
Receita Federal, da ICP Brasil e Divisdo Servigo da Hora do Observatério Nacional, cuja autenticidade pode ser
comprovada no campo de assinatura do documento eletronico.




PREFEITURA DE ILHEUS « BA

www.pa.ioe.org.br/prefeitural/ilheus
Quinta-feira, 26 de Dezembro de 2013 « Edic&o n° 236

Estado da Bahia
Prefeitura Municipal de Ilhéus
Secretaria Municipal de Saude de Ilhéus

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL 004/2013

A Comissao de Selecgdo, instituida através da Portaria n° 104, de 26 de
dezembro de 2013, torna publica a realizagdo do Processo Simplificado para
contratagcdo temporaria, através da andlise de titulos e entrevista, em fungéo da
necessidade de atender os Programas e Convénios da Secretaria Municipal de
Saude por tempo determinado, obedecendo aos requisitos da Lei Municipal n°
3.634/12, especialmente o art. 2°, IV, do referido diploma legal, conforme os
seguintes critérios:

1. DA SELEGAO

O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas, de acordo
com as seguintes instrucdes:

SAMU - EQUIPE DE BASE
LOTACAO: Secretaria Municipal de Salde — Servico Atendimento Mével de Urgéncia

Cargo Requisitos Carga Horaria | Remuneracédo | Vagas CR
Médico Regulador | Diploma de Graduagdo em 24h R$ 4.000,00 9 -
Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Enfermeiro Diploma de Graduagdo em 40h R$ 3.370,00 2 15
Enfermagem + registro no
respectivo  Conselho  de

Classe
Técnico de | Certificado de Formacédo no 30h R$ 1.200,00 2 05
Enfermagem Curso Técnico em

Enfermagem + registro no
respectivo  Conselho  de

Classe

Radio Operador Certificado de Conclusédo do 36h R$ 1.000,00 8 -
Ensino Médio

TARM Certificado de Conclusao do 36h R$ 1.000,00 10 -

Ensino Médio

Este documento possui seguranca de inviolabilidade de autoria, hora e data, garantidas pelas autoridades certificadoras AC/Serasa e Secretaria da
Receita Federal, da ICP Brasil e Divisdo Servigo da Hora do Observatério Nacional, cuja autenticidade pode ser
comprovada no campo de assinatura do documento eletronico.
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SAMU — LOTACAO: EQUIPE AVANCADA
LOTACAOQ: Secretaria Municipal de Satde — Servico Atendimento Mével de Urgéncia
Cargo Requisitos Carga Horéaria | Remuneracdo | Vagas CR
Médico Diploma de Graduagdo em 24h R$ 6.000,00 7 10
Intervencionista Medicina + registro no
respectivo Conselho de
Classe
Enfermeiro Diploma de Graduagdo em 30h R$ 3.370,00 7 05
Enfermagem + registro no
respectivo Conselho de
Classe
Condutor Certificado de Concluséo do 36h R$ 1.000,00 7 -
Socorrista Ensino Médio + Carteira
Nacional de  Habilitagdo
Categoria D
SAMU — EQUIPE BASICA
LOTAGAO: Secretaria Municipal de Sadde — Servico Atendimento Mével de Urgéncia
Cargo Requisitos Carga Horaria | Remuneracdo | Vagas CR
Técnico de | Certificado de Conclusdo do 36h R$ 1.200,00 10 15
Enfermagem Curso Técnico em
Enfermagem + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Técnico de | Técnico de Conclusdo do 30h R$ 1.200,00 03 05
Enfermagem -| Curso de Técnico em
Motolancia Enfermagem + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe + Carteira Nacional de
Habilitacéo Categoria A
Condutor Socorrista | Certificado de Conclusdo do 36h R$ 1.000,00 10 -
Ensino Médio + Carteira
Nacional de Habilitacéo D
ATENCAO BASICA - EQUIPE ITINERANTE
LOTACAO: Secretaria Municipal de Satde — Atencéo Bésica
Cargo Requisitos Carga Horaria | Remuneracdo | Vagas CR
Médico Clinico | Diploma de Graduacdo em 20h R$ 4.000,00 02 02
Geral Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Médico Pediatra Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 02 02
Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Enfermeiro Diploma de Graduagdo em 40h R$ 2.500,00 1 -
Enfermagem + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Técnico de | Certificado de Conclusdo do 40h R$ 1.038,00 1 -
Enfermagem Curso de Técnico em
Enfermagem
Técnico de | Certificado de Conclusdo do 40h R$ 1.200,00 1 -
Enfermagem -| Curso de Técnico em
Vacinador Enfermagem + Certificado de
Capacitagdo em Sala de
Vacina

Este documento possui seguranca de inviolabilidade de autoria, hora e data, garantidas pelas autoridades certificadoras AC/Serasa e Secretaria da

Receita Federal, da ICP Brasil e Divisdo Servigo da Hora do Observatério Nacional, cuja autenticidade pode ser
comprovada no campo de assinatura do documento eletronico.
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ATENCAO BASICA - EQUIPE PERMANENTE
LOTACAOQ: Secretaria Municipal de Satude
Cargo Requisitos Carga Horéaria | Remuneracdo | Vagas CR
Médico Clinico | Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 15 06
Geral — Unidade | Medicina + registro  no
Basica respectivo Conselho de
Classe
Médico Clinico | Diploma de Graduagdo em 40h R$ 4.000,00 18 09
Geral - PSF Medicina + registro no
respectivo Conselho de
Classe
Médico Pediatra Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 03 -
Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Médico Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 03 -
Ginecologista/ Medicina + registro no
Obstetra respectivo  Conselho  de
Classe
Enfermeiro — PSF | Diploma de Graduacdo em 40h R$ 2.500,00 17 -
(Zona urbana e | Enfermagem + registro no
Rural) respectivo  Conselho  de
Classe
Enfermeiro Diploma de Graduagdo em 40h R$ 2.500,00 13 30
(Atengéo Basica e | Enfermagem + registro no
Média e Alta | respectivo  Conselho  de
Complexidade) Classe
Técnico de | Certificado de Conclusdo do 40h R$ 1.038,00 17 -
Enfermagem (PSF | Curso de  Técnico em
Zona urbana e | Enfermagem
Rural)
Técnico de | Certificado de Conclusdo do 40h R$ 1.038,00 13 30
Enfermagem Curso de Técnico em
(Atencéo Basica e | Enfermagem
Média e Alta
Complexidade)
Técnico de | Certificado de Conclusdo do 40h R$ 1.200,00 17 -
Enfermagem — | Curso de Técnico em
Vacinador  (PSF | Enfermagem + Certificado de
Zona Urbana e | Capacitagdo em Sala de
Rural) Vacina
Técnico de | Certificado de Conclusdo do 40h R$ 1.200,00 13 -
Enfermagem — | Curso de Técnico em
Vacinador Enfermagem + Certificado de
(Atencéo Basica — | Capacitagdo em Sala de
Zona Urbana e | Vacina
Rural)
Psicélogo Diploma de Graduagdo em 40h R$ 2.500,00 02 -
Psicologia + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Eletricista Certificado de Conclusé@o do 40h R$ 1.200,00 01 -
Curso de Técnico em
Eletricidade

Este documento possui seguranca de inviolabilidade de autoria, hora e data, garantidas pelas autoridades certificadoras AC/Serasa e Secretaria da

Receita Federal, da ICP Brasil e Divisdo Servigo da Hora do Observatério Nacional, cuja autenticidade pode ser
comprovada no campo de assinatura do documento eletronico.
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B ATENCAO BASICA — NASF
LOTACAO: Secretaria Municipal de Saude — Atencao Basica/ NASF

Cargo Requisitos Carga Horéaria | Remuneracdo | Vagas CR
Médico Clinico | Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 01 -
Geral Medicina + registro no

respectivo Conselho de
Classe
Médico Pediatra Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 01 -

Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe

Médico Psiquiatra | Diploma de Graduacdo em 20h R$ 4.000,00 01 -
Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe

Psicologo Diploma de Graduagdo em 30h R$ 2.500,00 02 -
Psicologia + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe

Nutricionista Diploma de Graduagdo em 30h R$ 2.500,00 01 01
Nutriggo  +  registro  no
respectivo  Conselho  de

Classe
Terapeuta Diploma de Graduagdo em 30h R$ 2.500,00 01 01
Ocupacional Terapia Ocupacional +

registro no respectivo

Conselho de Classe
Educador Fisico Diploma de Graduagdo em 30h R$ 2.500,00 02 -

Educacéo Fisica + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe

Fisioterapeuta Diploma de Graduagdo em 30h R$ 2.500,00 01 01
Fisioterapia + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe

Assistente Social | Diploma de Graduagcdo em 30h R$ 2.500,00 01 01
Assisténcia Social + registro
no respectivo Conselho de
Classe

~ ATENGAO BASICA — MELHOR EM CASA
LOTACAO: Secretaria Municipal de Saude — Atencdo Béasica/ Melhor em Casa

Cargo Requisitos Carga Horaria | Remuneracdo | Vagas CR
Médico Clinico | Diploma de Graduacdo em 20h R$ 4.000,00 02 -
Geral Medicina + registro no

respectivo  Conselho  de
Classe
Psicélogo Diploma de Graduagdo em 30h R$ 2.500,00 01 -

Psicologia + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe

Enfermeiro Diploma de Graduagdo em 30h R$ 2.500,00 02 -
Enfermagem + registro no
respectivo Conselho de
Classe

Este documento possui seguranca de inviolabilidade de autoria, hora e data, garantidas pelas autoridades certificadoras AC/Serasa e Secretaria da
Receita Federal, da ICP Brasil e Divisdo Servigo da Hora do Observatério Nacional, cuja autenticidade pode ser
comprovada no campo de assinatura do documento eletronico.
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Fisioterapeuta Diploma de Graduagdo em 30h R$ 2.500,00 03 -
Fisioterapia + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe

Assistente Social | Diploma de Graduacdo em 30h R$ 2.500,00 01 -
Assisténcia Social + registro
no respectivo Conselho de

Classe
Técnico de | Certificado de Conclusao do 40h R$ 1.038,00 04 -
Enfermagem Curso de Técnico em

Enfermagem + Certificado de
Capacitagdo em Sala de
Vacina

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
LOTACAO: Secretaria Municipal de Salde — Vigilancia Epidemiolégica
Cargo Requisitos Carga Horéaria | Remuneracdo | Vagas CR
Biomédico Diploma de Graduagdo em 30h R$ 2.500,00 01 -
Biomedicina + registro no
respectivo Conselho de
Classe

] VIGILANCIA SANITARIA
LOTACAO: Secretaria Municipal de Saide — Vigilancia Sanitaria

Cargo Requisitos Carga Horéaria | Remuneracdo | Vagas CR
Engenheiro de | Diploma de Graduagdo em 30h R$ 4.000,00 01 -
Alimentos Engenharia de Alimentos +

registro no respectivo
Conselho de Classe

VIGILANCIA AMBIENTAL
LOTACAO: Secretaria Municipal de Satde — Vigilancia em Satde
Cargo Requisitos Carga Horaria | Remuneracdo | Vagas CR
Enfermeiro Diploma de Graduagdo em 40h R$ 2.500,00 01 01
Enfermagem + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe

SAUDE BUCAL
LOTACAOQ: Secretaria Municipal de Satde — Centro de Especialidades Odontoldgicas

Cargo Requisitos Carga Horéaria | Remuneracdo | Vagas CR
Protético Certificado de Conclusdo no 30h R$ 1.200,00 03 -
Curso Técnico de Protese
Dentaria  + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Auxiliar de | Certificado de Conclusdo no 30h R$ 800,00 02 -
Prétese Dentaria | Curso Técnico de Auxiliar de
Protese Dentéria+ registro no
respectivo  Conselho  de

Classe
Auxiliar de Saude | 2° Grau completo e 40 Horas R$ 800,00 06 04
Bucal comprovacdo do curso de

auxiliar de saude bucal.

Este documento possui seguranca de inviolabilidade de autoria, hora e data, garantidas pelas autoridades certificadoras AC/Serasa e Secretaria da
Receita Federal, da ICP Brasil e Divisdo Servigo da Hora do Observatério Nacional, cuja autenticidade pode ser
comprovada no campo de assinatura do documento eletronico.
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CTA — DST/ AIDS
LOTACAO: Secretaria Municipal de Saide — CTA/DST/AIDS
Cargo Requisitos Carga Horéaria | Remuneracdo | Vagas CR
Médico Pediatra Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 01 -
Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Médico Urologista | Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 01 -
Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Médico Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 01 -
Ginecologista Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Psicologo Diploma de Graduagdo em 30h R$ 2.500,00 01 -
Psicologia + registro no
respectivo Conselho de
Classe
Farmacéutico Diploma de Graduagdo em 30h R$ 2.500,00 01 02
Farmacia + registro no
respectivo Conselho de
Classe
ASSISTENCIA FARMACEUTICA
LOTACAO: Secretaria Municipal de Salide — Farmécia Popular
Cargo Requisitos Carga Horéaria | Remuneracdo | Vagas CR
Farmacéutico Diploma de Graduagdo em 40h R$ 4.967,80 02 -
Gerente Farmécia + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Farmacéutico Diploma de Graduagdo em 40h R$ 4.360,80 02 02
Auxiliar Farméacia + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC
LOTACAOQ: Secretaria Municipal de Satde — MAC
Cargo Requisitos Carga Horaria | Remuneracdo | Vagas CR
Médico Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 - 02
Angiologista Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Médico Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 - 02
Cardiologista Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Médico Cirurgido | Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 - 02
Geral Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe

Este documento possui seguranca de inviolabilidade de autoria, hora e data, garantidas pelas autoridades certificadoras AC/Serasa e Secretaria da
Receita Federal, da ICP Brasil e Divisdo Servigo da Hora do Observatério Nacional, cuja autenticidade pode ser
comprovada no campo de assinatura do documento eletronico.
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Médico Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 02
Dermatologista Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Médico Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 02
Diabet6logo Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Médico Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 02
Endocrinologista Medicina + registro no
respectivo Conselho de
Classe
Médico Geriatra Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 02
Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Médico Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 02
Ginecologista Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Médico Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 02
Hematologista Medicina + registro no
respectivo Conselho de
Classe
Médico Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 01
Mastologista Medicina + registro no
respectivo Conselho de
Classe
Médico Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 02
Neurologista Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Médico Obstetra Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 01
Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Médico Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 01
Oncologista Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Médico Diploma de Graduagéo em 20h R$ 4.000,00 01
Oncologista Medicina + registro no
(Cabeca e | respectivo  Conselho  de
Pescoco) Classe
Médico Otorrinola- | Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 01
ringologista Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Médico Pediatra Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 02
Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Médico Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 02
Proctologista Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Médico Psiquiatra | Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 01
Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Médico Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 02

Este documento possui seguranca de inviolabilidade de autoria, hora e data, garantidas pelas autoridades certificadoras AC/Serasa e Secretaria da

Receita Federal, da ICP Brasil e Divisdo Servigo da Hora do Observatério Nacional, cuja autenticidade pode ser
comprovada no campo de assinatura do documento eletronico.
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Reumatologista Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Médico Urologista | Diploma de Graduacdo em 20h R$ 4.000,00 -- 02
Medicina + registro no
respectivo Conselho de
Classe
SAUDE DO TRABALHADOR
LOTACAO: Secretaria Municipal de Saiide — Sadde do Trabalhador
Cargo Requisitos Carga Horéaria | Remuneracdo | Vagas CR
Médico do | Diploma de Graduacdo em 20h R$ 5.000,00 02 -
Trabalho Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe + Certificado de
Especializacdo em Salde do
Trabalho
Enfermeiro do | Diploma de Graduacdo em 40h R$ 2.500,00 01 -
Trabalho Enfermagem + registro no
respectivo Conselho de
Classe + Certificado de
Especializacdo em Saude do
Trabalho
Técnico em | Certificado de Conclusdo do 40h R$ 1.038,00 02 -
Seguranca do | Curso Técnico em Seguranca
Trabalho do Trabalho
CENTRO DE ZOONOSES
LOTACAOQ: Secretaria Municipal de Satde — Centro de Zoonoses
Cargo Requisitos Carga Horéaria | Remuneracdo | Vagas CR
Veterinario Diploma de Graduagdo em 30h R$ 1.700,00 01 01
Medicina Veterinaria +
registro no respectivo
Conselho de Classe
Zootecnista Diploma de Graduagdo em 30h R$ 1.700,00 01 -
Zootecnologia + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Auxiliar Certificado de Nivel Médio + 40h R$ 800,00 02 03
Veterinario Experiéncia comprovada de
dois anos na funcéo
Técnico em | Certificado de Conclusdo do 40h R$ 1.300,00 01 -
Zootecnia Curso Técnico em Zootecnia
AUDITORES DA CENTRAL DE REGULACAO
LOTACAOQ: Secretaria Municipal de Satde — Central de Regulacéo
Cargo Requisitos Carga Horéaria | Remuneragdo | Vagas CR
Médico Regulador | Diploma de Graduacdo em 20h R$ 4.000,00 02 -
Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Médico Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 01 -
Autorizador Medicina + registro no
respectivo  Conselho  de
Classe
Médico Auditor Diploma de Graduagdo em 20h R$ 4.000,00 01 -

Este documento possui seguranca de inviolabilidade de autoria, hora e data, garantidas pelas autoridades certificadoras AC/Serasa e Secretaria da

Receita Federal, da ICP Brasil e Divisdo Servigo da Hora do Observatério Nacional, cuja autenticidade pode ser
comprovada no campo de assinatura do documento eletronico.
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Medicina + registro no

respectivo  Conselho  de

Classe
Enfermeira Diploma de Graduagdo em 30h R$ 2.500,00 01 -
Auditora Medicina + registro no

respectivo  Conselho  de

Classe

N ADMINISTRACAO/ SESA
LOTACAO: Secretaria Municipal de Saude — Setor Administrativo

Cargo Requisitos Carga Horéaria | Remuneracdo | Vagas CR
Contador Diploma de Conclusdo no 40h R$ 2.000,00 - 02
Curso Superior de

Contabilidade + registro no
respectivo  Conselho  de

Classe
Auxiliar Setor de | Certificado de Nivel Médio 40h R$ 1.200,00 - 02
Compras
Técnico para | Certificado de Conclusédo de 20h R$ 1.700,00 01 01
Sistemas de | Nivel Médio + Certificado de
Informacéo em | Conclusédo de Técnico em
Saude Informatica +  Experiéncia

comprovada em Sistemas de
Informag&o em Saude

Este documento possui seguranca de inviolabilidade de autoria, hora e data, garantidas pelas autoridades certificadoras AC/Serasa e Secretaria da
Receita Federal, da ICP Brasil e Divisdo Servigo da Hora do Observatério Nacional, cuja autenticidade pode ser
comprovada no campo de assinatura do documento eletrénico.
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ANEXO

DESCRICAO DO CARGO E ATRIBUICOES:

Cargo Atribuicdes
Médico Regulador  do 1 — Realizar a regulagdo Médica dos chamados
SAMU de urgéncia;

2 — Realizar a regulagdo médica dos pedidos de
transferéncia de pacientes graves;

3 - Acionar a resposta adequada;

4 - Acompanhar através da central de regulacéo
da boa execucgéo do atendimento de urgéncia;

5 — Dar o apoio logistico ao médico interventor;

6 - Preparar as Unidades de Saude de destino,
conforme os protocolos proprios do servigo e do
Sistema de Urgéncia;

7 — Evitar ausentar-se da Sala de Regulacédo
salvo por necessidades fisiolégicas e para
alimentacéo;

8 — Ser o responsavel pelo plantdo e acionar o
Coordenador Regional, quando necessario;

11 - Ser o responsavel pela equipe nos casos de
atendimento em USA e USB medicalizada
durante o atendimento;

12 -Ser responsavel pelo atendimento e
procedimentos  médicos, respeitando as
questbes de seguranca orientadas pelo Corpo
de Bombeiros e Defesa Civil, no local do
atendimento em via publica;

13 — Permanecer, seguindo escala de plantéo
determinada pelo Coordenador Municipal, na
Central de Regulacdo, recebendo todas as
solicitagBes de transporte através dos chamados
telefénicos transmitidos pelo Técnico Auxiliar de
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Regulagdo Médica (técnico de enfermagem com
treinamento especifico) apoés devida
caracterizacao e identificacéo.

14- Respeitar o horario de trabalho, hoje
determinado das 07:00 as 19:00 horas e das
19:00 as 07:00 horas, comparecendo com 15
(quinze) minutos de antecedéncia para a
passagem de plantdo e intercorréncias. Esta por
sua vez, devera ser feita dentro da central de
regulagdo na presenca do médico regulador do
turno anterior;

15 - N&o se ausentar do servico até que o
responsavel pelo plantdo seguinte chegue e a
ele haja transmitido o plantdo.

Médico Intervencionista do 1 - Seguir as orientagGes do médico regulador
SAMU guanto ao local de destino do paciente e outras
questdes relativas as ocorréncias;

2 - Ser responsavel pela equipe que for
designada para acompanhéa-lo, dando apoio e
orientacdo a mesma, tratando com respeito
todos os membros da mesma assim como
pacientes, eventuais acompanhantes e
populagéo presente;

3 - Comunicar-se com a central de regulagédo
passando a situacdo encontrada no local para o
médico regulador;

4 - |dentificar-se imediatamente ao chegar no
local da ocorréncia como médico responséavel
pela equipe perante o paciente, familiares,
transeuntes ou equipes de Corpo de Bombeiros
ou Policiais presentes, dirigindo-se aos mesmos
com respeito, procurando manter a calma no
local e obtendo as informacdes necessarias;

5 - Avaliar clinicamente o paciente no proprio
local, respeitando as questbes de seguranca,
determinadas pelos Bombeiros ou Defesa Civil e
ja iniciar com todas as medidas necessarias
para a manutencgao da vida deste paciente, afim
de que possa ser transportado com a maior
seguranca e estabilidade possivel;

6 - Comunicar, ap6s a estabilizagdo inicial do
paciente, com a Central de Regulacéo via radio,
preferencialmente, ou por telefone celular
quando o radio estiver em area de sombra,
informando ao médico regulador sobre o estado
do paciente e as condutas tomadas. O médico
regulador deverd entdo orienta-lo sobre o
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destino do paciente;

7- Respeitar o horario de trabalho, hoje
determinado das 07:00 as 19:00 horas e das
19:00 as 07:00 horas, comparecendo com 15
(quinze) minutos de antecedéncia para a
passagem de plantéo e intercorréncias. Esta por
sua vez, devera ser feita dentro da unidade na
presenca do médico intervencionista do turno
anterior;

8 - Realizar check-list de todos os materiais e
equipamentos da unidade na entrada do
plantdo, juntamente com o condutor-socorrista e
enfermeiro, anotando e comunicando a
coordenacéo regional a falta ou problemas com
0S mesmos;

9 - N&o se ausentar do servico até que o
responsavel pelo plantdo seguinte chegue e a
ele haja transmitido o plantao.

Condutor-Socorrista do 1 - Conduzir veiculo terrestre de urgéncia
SAMU destinado ao atendimento e transporte de
pacientes;

2 - Conhecer integralmente o veiculo e realizar
manutengdo basica do mesmo;

3 - Estabelecer contato radiofénico (ou
telefénico) com a central de regulagdo médica e
seguir suas orientacoes;

4 - Conhecer a malha viaria local;

5 - Conhecer a localizacdo de todos os
estabelecimentos de salde integrados ao
sistema assistencial local;

6 - Auxiliar a equipe de saude nos gestos
bésicos de suporte a vida;

7 - Auxiliar a equipe nas imobilizagbes e
transporte de vitimas;

8 - Realizar medidas de reanimagdo
cardiorrespiratoria basica;

9 - Identificar todos os tipos de materiais
existentes nos veiculos de socorro e sua
utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude;

10 - Comparecer, atuando ética e dignamente,
ao seu local de trabalho, conforme escala de
servico pré-determinada, e dele ndo se ausentar
até a chegada do seu substituto, mediante o
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seguinte protocolo:

a) a substituicdo do plantdo devera ser feita na
base; em caso de um atendimento prolongado,
que exija a permanéncia por mais de uma hora
além da escala, o Condutor-Socorrista podera
solicitar a substituicao no local do atendimento;

b) as eventuais trocas de plantdo da escala de
servico deverdo ser realizadas mediante
preenchimento e assinatura de um formulario
préprio, por ambas as partes, e entregue ao
Diretor Técnico ou seu substituto, com
antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas;

¢) no caso de ndo haver troca oficial de plantdo
por opcao das duas partes, a responsabilidade é
do profissional que estava escalado
originalmente;

11 - Cumprir com pontualidade seus horarios de
chegada aos plantdes determinados, com o
minimo de quinze minutos de antecedéncia;

12 - Tratar com respeito e coleguismo 0s outros
Médicos, Enfermeiros, Técnicos em
Enfermagem e Condutores, liderando a equipe
que Ihe for delegada com ordem e
profissionalismo;

13 - Utilizar-se com zelo e cuidado das
acomodacdes, veiculos, aparelhos e
instrumentos colocados para o exercicio de sua
profissdo, ajudando na preservacdo do
patrimonio e servindo como exemplo aos demais
funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso;

14 - Manter-se atualizado, freqlentando os
cursos de educagdo permanente e congressos
da éarea, assim como dominar o conhecimento
necessario para 0 uso adequado dos
equipamentos da Unidade Mével;

15 - Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;
16 - Participar das reunibes convocadas pela
diregéo;

17 - Participar das comissfes de estudo e de
trabalho, quando requisitado pela direcdo
técnica;

18 - Ser fiel aos interesses do servigo publico,
evitando denegri-los, dilapida-los ou conspirar
contra 0S mesmos;
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19 - Acatar as deliberagdes da direcao técnica.

Enfermeiro SAMU 1 - Supervisionar e avaliar as agbes de
enfermagem da equipe no Atendimento Pré-
Hospitalar Mével;

2 - Executar prescricbes médicas por tele-
medicina;

3 - Prestar cuidados de enfermagem de maior
complexidade técnica a pacientes graves e com
risco de vida, que exijam conhecimentos
cientificos adequados e capacidade de tomar
decisfes imediatas;

4 - Prestar a assisténcia de enfermagem a
gestante, a parturiente e ao recém-nato;

5 - Realizar partos sem distorcia;

6 - Participar nos programas de treinamento e
aprimoramento de pessoal de salde em
urgéncias, particularmente nos programas de
educacao continuada;

7 - Fazer controle de qualidade do servigo nos
aspectos inerentes a sua profissao;

8 - Subsidiar o0s responsaveis pelo
desenvolvimento de recursos humanos para as
necessidades de educagdo continuada da
equipe;

9 - Obedecer a Lei do Exercicio Profissional e ao
Cédigo de Etica de Enfermagem;

10 - Conhecer equipamentos e realizar
manobras de extragdo manual de vitimas;

11 - Poder atuar na Central de regulagdo como
Técnico Auxiliar de Regulagdo Médica ou Radio-
Operador e nas Unidades Moveis como
Enfermeiro intervencionista, obedecendo a
escala de servico pré-determinada;

a) Técnico Auxiliar de Regulagdo Médica e
Controlador de Frota e Radio-Operador sdo
aqueles que atuam na Central de Regulagéo,
por via telefénica ou radiofonica, recebendo o
pedido de atendimento de urgéncia e
despachando via radio ou telefone as unidades
e controlando seu deslocamento. Como
profissional de salude, pode auxiliar no
julgamento da gravidade do caso em questéo;

b) Enfermeiro intervencionista é aquele que atua
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na Base e na Unidade Mével e se desloca para
efetuar o atendimento de enfermagem ao
usuério, apos a regulagéo;

12 - Comparecer, atuando ética e dignamente,
ao seu local de trabalho, conforme escala de
servico predeterminada, e dele ndo se ausentar
até a chegada do seu substituto;

a) a substituicdo do plantdo devera se fazer na
base; em caso de um atendimento prolongado,
que exija permanéncia por mais de uma hora
além da escala, o Enfermeiro intervencionista
podera solicitar a substituicdo no local do
atendimento;

b) as eventuais trocas de plantdo da escala de
servico deverdo ser realizadas mediante
preenchimento e assinatura de um formulario
proprio, por ambas as partes, e entregue ao
Diretor Técnico ou seu substituto, com
antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas;

c) no caso de nédo haver troca oficial de plantdo
por opgao das duas partes, a responsabilidade é
do membro do corpo clinico que estava
escalado originalmente;

13 - Cumprir com pontualidade seus horarios de
chegada aos plantdes determinados, com o
minimo de quinze minutos de antecedéncia;

14 - Tratar com respeito e coleguismo os outros
Enfermeiros, Médicos, Técnicos em
Enfermagem e Motoristas, liderando a equipe
que lhe for delegada com ordem e
profissionalismo;

15 - Utilizar-se com zelo e cuidado das
acomodacdes, veiculos, aparelhos e
instrumentos colocados para o exercicio de sua
profissdo, ajudando na preservacdo do
patrimonio e servindo como exemplo aos demais
funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso;

16 - Manter-se atualizado, freqlientando os
cursos de educacéo continuada e congressos da
area, assim como dominar o conhecimento
necessario para 0 uso adequado dos
equipamentos da Unidade Mével;

17 - Realizar check-list diario no inicio de seu
turno de trabalho, deixando a unidade mével em
relacdo a equipamentos e medicagbes em
perfeito estado de utilizagdo assim como
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preservando o asseio e limpeza da unidade,
devendo relatar qualquer ocorréncia
imediatamente a chefia imediata;

18 - Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

19 - Participar das reunibes convocadas pela
diregéo;

20 - Participar das comissdes de estudo e de
trabalho, quando requisitado pela diregdo
técnica; 21. Ser fiel aos interesses do servigo
publico, evitando denegri-los, dilapida-los ou
conspirar contra 0s mesmos;

22 - Acatar as deliberagdes da diregcéo técnica;

23 - Participar da formagédo inicial e de, no
minimo, 80% (oitenta por cento) dos cursos de
educacdo continuada oferecidos; o né&o
cumprimento acarretara em sangées sujeitas ao
desligamento do profissional.

TARM (Técnico Auxiliar de 1 - Atender com presteza a todos o0s
Regulagao Médica) SAMU telefonemas enderegados ao servico 192,
exercendo as técnicas de auxilio a Regulagdo
Médica, conforme etapas descritas no Manual
de Rotinas do servico e apresentadas no
fluxograma, encaminhando os telefonemas para
as pessoas adequadas, de acordo com o caso;

2 - Ouvir atentamente o usuario, procurando
acalméa-lo;

3 - Identificar o solicitante e o tipo de chamado;

4 - Preencher os campos no software especifico
do SAMU, coletando os dados necessarios
como nome, idade, endereco, ponto de
referéncia, nimero de vitimas, entre outros.

5 - Passar o telefonema para o Médico
Regulador informando-o sobre o tipo de agravo;

6 - Acionar via telefone diferentes pessoas
fisicas e instituicdes, quando solicitado pelo
médico regulador ou coordenagéo;

7 - Fornecer informagdes diversas aos usuarios;

8 - Encaminhar as diferentes solicitagbes dos
usuarios para os destinos adequados segundo
protocolo do servico;

9 -Possuir familiaridade nos termos técnicos,
sendo capaz de transcrevé-los quando
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passados via telefone por servigos de saude;

10 - Manter adequada postura profissional,
respeitando principios éticos e morais, agindo
com respeito para com todos os funcionarios e
usuarios do servico;

11 - Colaborar no sentido de respeitar a ordem
dentro da sala de regulagdo, evitando
conversas, ou presenca de pessoas estranhas
ao setor;

12 - Manter em ordem o0s instrumentos proprios
do exercicio de suas atividades (mesa,
telefones, fichas, gavetas, impressos,
protocolos, etc.);

13 - Comunicar através de instrumento proprio
ao final do plantdo, livro de ocorréncias ,as
intercorréncias de qualquer natureza que
tenham interferido em suas

atividades ou em qualquer etapa do
funcionamento do servico. Sugestdes que
possam melhorar o andamento do servico, para
gue sejam tomadas as providéncias cabiveis;

14 - Preencher adequadamente (de forma
completa e legivel) os campos da ficha de
regulacdo que lhe cabem e todos os outros
instrumentos e relatérios eventualmente criados
com o objetivo de produzir dados estatisticos do
Servico;

15- Cumprir a determinacéo de que a regulagao
é uma atividade médica e por tanto, fica
terminantemente proibido o TARM exercer a
atividade de regulagao.

16- Respeitar o horario de trabalho, hoje
determinado das 07:00 as 19:00 horas e das
19:00 as 07:00 horas, comparecendo com 15
(quinze) minutos de antecedéncia para a
passagem de plantdo e intercorréncias. Esta por
sua vez, devera ser feita dentro da central de
regulacdo na presengca do TARM do turno
anterior;

17 - N&o se ausentar do servico até que o
responsavel pelo plantdo seguinte chegue e a
ele haja transmitido o plant&o.

Radio-operador SAMU 1 - Operar o sistema de radiocomunicacdo e
telefonia nas Centrais de Regulagéo;

2 - Exercer o controle operacional da frota de
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veiculos do sistema de atendimento pré-
hospitalar movel;

3 - Manter a equipe de regulagdo atualizada a
respeito da situacé@o operacional de cada veiculo
da frota,;

4 - Estabelecer contato radiofénico (ou
telefébnico) com todas as entidades e unidades
envolvidas no atendimento pré-hospitalar ou
guando demandado pelo médico regulador;

5- Respeitar o horario de trabalho, hoje
determinado das 07:00 as 19:00 horas e das
19:00 as 07:00 horas, comparecendo com 15
(quinze) minutos de antecedéncia para a
passagem de plantdo e intercorréncias. Esta por
sua vez, devera ser feita dentro da central de
regulagdo na presenca do radio-operador do
turno anterior;

6 - N&o se ausentar do servico até que o
responsavel pelo plantdo seguinte chegue e a
ele haja transmitido o plantao.

Técnico em Enfermagem 1 - Conhecer integralmente todos os
SAMU equipamentos, materiais e medicamentos
disponiveis na  ambulancia e realizar
manuten¢éo basica dos mesmos;

2 - Realizar check-list diario dos materiais,
equipamentos e medicamentos da unidade
movel, seguindo os padrdes estabelecidos e
mantendo a unidade e Mochilas de Atendimento
em perfeito estado de conservagéo e assepsia;

3 - Estabelecer contato radiofénico (ou
telefénico) com a central de regulagdo médica e
seguir suas orientacoes;

4 - Conhecer a estrutura de saude local;

5 - Conhecer a localizacdo de todos os
estabelecimentos de salde integrados ao
sistema assistencial local;

6 - Auxiliar a equipe de saude nos gestos
bésicos de suporte a vida;

7 - Auxiliar a equipe nas imobilizagbes e
transporte de vitimas;

8 - Realizar medidas de reanimagéo
cardiorrespiratoria béasica;

9 - Identificar todos os tipos de materiais
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existentes nos veiculos de socorro e sua
utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude;

10 - Comparecer, atuando ética e dignamente,
ao seu local de trabalho, conforme escala de
servico predeterminada, e dele ndo se ausentar
até a chegada do seu substituto;

a) a substituicdo do plantdo devera se fazer na
base; em caso de um atendimento prolongado,
gque exija permanéncia por mais de uma hora
além da escala, o Motorista-Socorrista podera
solicitar a substituicao no local do atendimento;

b) as eventuais trocas de plantdo da escala de
servico deverdo ser realizadas mediante
preenchimento e assinatura de um formulario
préprio, por ambas as partes, e entregue ao
Diretor Técnico ou seu substituto, com
antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas;

c) no caso de nédo haver troca oficial de plantdo
por opgao das duas partes, a responsabilidade é
do  profissional que estava escalado
originalmente.

11 - Cumprir com pontualidade seus horarios de
chegada aos plantdes determinados, com o
minimo de quinze minutos de antecedéncia;

12 - Tratar com respeito e coleguismo os outros
Médicos, Enfermeiros, Técnicos em
Enfermagem e Motoristas, liderando a equipe
que lhe for delegada com ordem e
profissionalismo;

13 - Utilizar-se com zelo e cuidado das
acomodacdes, veiculos, aparelhos e
instrumentos colocados para o exercicio de sua
profissdo, ajudando na preservacdo do
patrimonio e servindo como exemplo aos demais
funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso;

14 - Manter-se atualizado, frequentando os
cursos de educacéo continuada e congressos da
area, assim como dominar o conhecimento
necessario para 0 uso adequado dos
equipamentos da Unidade Mével;

15 - Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

16 - Participar das reunides convocadas pela
diregéo;

17 - Participar das comissfes de estudo e de
trabalho, quando requisitado pela diregdo
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técnica;

18 - Ser fiel aos interesses do servigo publico,
evitando denegri-los, dilapida-los ou conspirar
contra 0s mesmos;

19 - Acatar as deliberagdes da direcao técnica;

20 - Participar da formag&o inicial e de, no
minimo, 80% (oitenta por cento) dos cursos de
educacao continuada oferecidos; o nao-
cumprimento acarretara em sangdes sujeitas ao
desligamento do profissional.

Técnico em Enfermagem/ 1 - Conhecer integralmente todos os
Motolancia SAMU equipamentos, materiais e medicamentos
disponiveis na  ambulancia e realizar
manutengdo basica dos mesmos;

2 - Realizar check-list diario dos materiais,
equipamentos e medicamentos da unidade
movel, seguindo os padrGes estabelecidos e
mantendo a unidade e Mochilas de Atendimento
em perfeito estado de conservagéo e assepsia;

3 - Estabelecer contato radiofénico (ou
telefénico) com a central de regulagdo médica e
seguir suas orientacoes;

4 - Conhecer a estrutura de saude local;

5 - Conhecer a localizacdo de todos os
estabelecimentos de salde integrados ao
sistema assistencial local;

6 — Chegar com agilidade e seguranga no local
do acidente e auxiliar a equipe de saude nos
gestos basicos de suporte a vida;

7 - Auxiliar a equipe nas imobilizacbes e
transporte de vitimas;

8 - Realizar medidas de reanimagéo
cardiorrespiratoria basica,;

9 - Identificar todos os tipos de materiais
existentes nos veiculos de socorro e sua
utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude;

10 - Comparecer, atuando ética e dignamente,
ao seu local de trabalho, conforme escala de
servico predeterminada, e dele ndo se ausentar
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até a chegada do seu substituto;

a) a substituicdo do plantdo devera se fazer na
base; em caso de um atendimento prolongado,
gque exija permanéncia por mais de uma hora
além da escala, o Motorista-Socorrista podera
solicitar a substituicao no local do atendimento;

b) as eventuais trocas de plantdo da escala de
servico deverdo ser realizadas mediante
preenchimento e assinatura de um formulario
proprio, por ambas as partes, e entregue ao
Diretor Técnico ou seu substituto, com
antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas;

¢) no caso de ndo haver troca oficial de plantdo
por opcao das duas partes, a responsabilidade é
do profissional que estava escalado
originalmente.

11 - Cumprir com pontualidade seus horarios de
chegada aos plantdes determinados, com o
minimo de quinze minutos de antecedéncia;

12 - Tratar com respeito e coleguismo os outros
Médicos, Enfermeiros, Técnicos em
Enfermagem e Motoristas, liderando a equipe
que Ihe for delegada com ordem e
profissionalismo;

13 - Utilizar-se com zelo e cuidado das
acomodacdes, veiculos, aparelhos e
instrumentos colocados para o exercicio de sua
profissdo, ajudando na preservacdo do
patriménio e servindo como exemplo aos demais
funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso;

14 - Manter-se atualizado, freqlentando os
cursos de educacdo continuada e congressos da
area, assim como dominar o conhecimento
necessario para 0 uso adequado dos
equipamentos da Unidade Movel;

15. Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;
16 - Participar das reunibes convocadas pela
diregéo;

17 - Participar das comissfes de estudo e de
trabalho, quando requisitado pela direcdo
técnica;

18 - Ser fiel aos interesses do servigo publico,
evitando denegri-los, dilapida-los ou conspirar
contra 0s mesmos;
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19 - Acatar as deliberagdes da direcdo técnica;

20 - Participar da formac&o inicial e de, no
minimo, 80% (oitenta por cento) dos cursos de
educacdo continuada oferecidos; o nao-
cumprimento acarretara em sangdes sujeitas ao
desligamento do profissional.

Enfermeiro SAMU 1 - Planejar, organizar, coordenar, executar e
avaliar os servicos de assisténcia de
enfermagem;

2 - Aplicar a sistematizacéo da assisténcia de
enfermagem aos clientes e implementar a
utilizacéo dos protocolos de atendimento;

3. - Assegurar e participar da prestagdo de
assisténcia de enfermagem segura, humanizada
e individualizada aos clientes;

4 - Prestar assisténcia ao cliente, realizar
consultas e prescrever a¢des de enfermagem;

5 - Prestar assisténcia direta a clientes graves e
realizar procedimentos de maior complexidade;

6 - Registrar observacgdes e analisar os cuidados
e procedimentos prestados pela equipe de
enfermagem.

7. Preparar o cliente para a alta, integrando-o,
se necessario, ao programa de internagdo
domiciliar ou a unidade basica de saude;

8 - Padronizar normas e procedimentos de
enfermagem e monitorar o processo de trabalho;

9 - Planejar acdes de enfermagem, levantar
necessidades e problemas, diagnosticar
situacdo, estabelecer prioridades e avaliar
resultados;

10 - Implementar acdes e definir estratégias
para promogé&o da saude, participar de trabalhos
de equipes multidisciplinares e orientar equipe
para controle de infeccéo;

11 - Participar, conforme a politica interna da
Instituicdo, de projetos, cursos, comissoes,
eventos, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensao;

12 - Realizar consultoria e auditoria sobre
matéria de enfermagem;

13 - Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua
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area de especialidade;

14 - Participar de programa de treinamento,
guando convocado;

15 - Trabalhar segundo normas técnicas de
seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental;

16 - Executar tarefas pertinentes a area de
atuacdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica;

17 — Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungao.

ASSISTENTE SOCIAL/ 1 - Coordenar os trabalhos de carater social
NASF adstritos as Equipes PSF;

2 - Estimular e acompanhar o desenvolvimento
de trabalhos de carater comunitario em conjunto
com as Equipes PSF; Discutir e refletir
permanentemente com as Equipes PSF a
realidade social dos territérios, desenvolvendo
estratégias de como lidar com suas
adversidades e potencialidades; Atender as
familias de forma integral, em conjunto com as
Equipes PSF, estimulando a reflexdo sobre o
conhecimento dessas familias e da comunidade
gque possam contribuir para o processo de
adoecimento;

3 - Identificar no territério, junto com as Equipes
PSF, valores e normas culturais das familias e
da comunidade que possam contribuir para o
processo de adoecimento; Discutir e realizar
visitas domiciliares com as Equipes PSF,
desenvolvendo técnicas para qualificar essa
acao de saude;

4 - |dentificar oportunidades de geracdo de
renda e desenvolvimento sustentavel na
comunidade, ou de estratégias que propiciem o
exercicio da cidadania em sua plenitude, com as
Equipes PSF e a comunidade Identificar,
articular e disponibilizar com as Equipes PSF
uma rede de protegdo social; Apoiar e
desenvolver técnicas de educacgdo e mobilizagdo
em saude; Desenvolver técnicas de educagao e
mobilizagdo em saude;

5 - Desenvolver junto com profissionais das
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Equipes PSF estratégias para identificar e
abordar problemas vinculados a violéncia, ao
abuso de alcool e a outras drogas;

6 - Estimular e acompanhar as acbes de
Controle Social em conjunto com as Equipes
PSF;

7 - Capacitar, orientar e organizar, junto com as
Equipes PSF, o acompanhamento das familias
do Programa Bolsas Familia e outros programas
federais e estaduais de distribuicdo de renda; No
ambito do Servico Social, identificar as
necessidades e realizar as agfes necessarias
ao acesso a Oxigenioterapia;

8 — Outras atividades inerentes a fungéo.

FISIOTERAPEUTA/ NASF 1 - Realizar diagnésticos, com levantamento dos
problemas de salde que requeiram agdes de
prevencdo de deficiéncias e das necessidades
em termos de reabilitacdo, na area adstrita as
Equipes PSF;

2 - Desenvolver acdes de promocéo e protegdo
a salude em conjunto com as Equipes PSF
incluindo aspectos fisicos e da comunicagao,
como consciéncia e cuidados com o corpo,
postura, habitos orais, com vistas ao auto
cuidado; Desenvolver acbes para subsidiar o
trabalho das Equipes PSF no que diz respeito ao
desenvolvimento infantil;

3 - Desenvolver agbes conjuntas com as
Equipes PSF visando ao acompanhamento das
criangas que apresentam risco para alteragdes
no desenvolvimento; Realizar agbes para
prevencao de deficiéncias em todas as fases do
ciclo de vida dos individuos; Acolher os usuarios
que requeiram cuidados de reabilitagéo,
realizando orientagdes, atendimento,
acompanhamento, de acordo co a necessidade
dos usuéarios e a capacidade instalada das
Equipes PSF;

4 - Desenvolver acdes de reabilitacéo,
priorizando atendimentos coletivos;

5 - Desenvolver acdes integradas aos
equipamentos sociais existentes, como escola,
creches, pastorais, entre outros; Realizar visitas
domiciliares para orientacdes, adaptacbes e
acompanhamentos; Realizar, em conjunto com
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as Equipes PSF, discussGes e condutas
fisioterapéuticas conjuntas e complementares;

6 - Desenvolver projetos e agfes intersetoriais,
para a inclusdo e a melhoria da qualidade de
vida das pessoas com deficiéncia;

7 - Orientar e informar as pessoas com
deficiéncia, sobre manuseio, posicionamento,
atividades de vida diaria, recursos e tecnologias
de atencdo para o desempenho funcional frente
as caracteristicas especificas de cada individuo;

8 - Desenvolver agdes de reabilitacdo baseada
na Comunidade, que pressuponham valorizagao
do potencial da comunidade, concebendo todas
as pessoas como agentes do processo de
reabilitacéo e incluséo;

9 - Acolher, apoiar e orientar as familias,
principalmente no momento do diagndstico, para
0 manejo das situagdes oriundas da deficiéncia
de um de seus componentes;

10 - Acompanhar o uso de equipamentos
auxiliares e encaminhamentos guando
necessario;

Realizar encaminhamento e acompanhamento
das indicagbes e concessdes de Orteses,
préteses e atendimentos especificos realizados
por outro nivel de atencéo a saude;

11 — Qutras atividades inerentes a funcéo.

NUTRICIONISTA/ NASF 1 - Conhecer e estimular a produgdo e o
consumo dos alimentos saudaveis produzidos
regionalmente;

2 - Promover a articulagdo intersetorial para
viabilizar o cultivo de hortas e pomares
comunitarios;

3 - Capacitar Equipes PSF e participar de agdes
vinculadas aos programas de controle e
prevencdo dos disturbios nutricionais como
caréncia por nutrientes, sobrepeso, obesidade,

doencas crbnicas ndo transmissiveis e
desnutrigdo;

4 - Elaborar em conjunto com as Equipes PSF,
rotinas de atengdo nutricional e atendimento
para doencas relacionadas a alimentacéo e
Nutricéo, de acordo com protocolos de atencédo
bésica, organizando a referéncia e a contra-
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referéncia do atendimento;

5 - Outras atividades inerentes a fungéo.

EDUCADOR Fisico/ 1 - Desenvolver atividades fisicas e praticas
NASF junto a comunidade;

2 — Promover acfes que visem a prevengdo, a
minimizacdo dos riscos e a protecdo a
vulnerabilidade, buscando a producdo do auto

cuidado;

3 - Incentivar a criacdo de espacos de inclusdo
social, com a¢Bes que ampliem o sentimento de
pertinéncia social na comunidades, por meio da
atividade fisica regular, do esporte e lazer, das
préaticas corporais;

4 - Proporcionar Educacdo Permanente em
Atividade Fisica/ Praticas Corporais, nutricdo e
salde juntamente com as Equipes PSF, sob a
forma de co-participagdo, acompanhamento
supervisionado, discussdo de caso e demais
metodologias da aprendizagem em servico,
dentro de um processo de Educagdo
Permanente;

5 - Articular agbes, de forma integrada as
Equipes PSF, sobre o conjunto de prioridades
locais em salde que incluam os diversos
setores da administragao publica;

Contribuir para a ampliagdo da utilizacdo dos
espacos publicos de convivéncia como proposta
de inclusdo social e combate a violéncia;

6 - Identificar profissionais e/ou membros da
comunidade com potencial para o]
desenvolvimento do trabalho em praticas
corporais, em conjunto com as Equipes do PSF;

7 - Capacitar os profissionais. Inclusive os
Agentes Comunitarios de Saude, para atuarem

como facilitadores/ monitores no
desenvolvimento de atividades fisicas/praticas
corporais;

8 - Supervisionar, de forma compartilhada e
participativa, as atividades desenvolvidas pelas
Equipes PSF na comunidade;

9 - Articular parcerias com outros setores da
area junto com as Equipes PSF e a populagéo,
visando ao melhor uso dos espacos publicos
existentes e a ampliacdo das éareas disponiveis
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para as praticas corporais;

10 - Promover eventos que estimulem agdes
que valorizem Atividade Fisica/ Praticas
Corporais e sua importancia para a saude da
populagéo;

11 - Outras atividades inerentes a fungao.

PSICOLOGO/ NASF 1 - Realizar atividades clinicas pertinentes a sua
responsabilidade profissional;

2 - Apoiar as Equipes PSF na abordagem e no
processo de trabalho referente aos casos de
transtornos mentais severos e persistentes, uso
abusivo de alcool e outras drogas, pacientes
egressos de internagdes psiquicas, pacientes
atendidos nos CAPS, tentativas de suicidio,
situacdes de violéncia intrafamiliar;

3 - Discutir com as Equipes PSF os casos
identificados que necessitam de ampliagdo da
clinica em relacé@o a questdes subjetivas;

4 - Criar em conjunto com as Equipes PSF,
estratégias para abordar problemas vinculados a
violéncia e ao abuso de éalcool, tabaco e outras
drogas, visando & reducdo de danos e &
melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de
maior vulnerabilidade;

5 - Evitar praticas que levem aos procedimentos
psiquiatricos e medicamentos a psiquiatrizagéo
e a medicalizagdo de situagdes individuais e
sdcias, comuns a vida cotidiana;

6 - Fomentar acdes que visem a difusdo de uma
cultura de atengdo nao-manicomial, diminuindo
0 preconceito e a segregagdo em relagdo a
loucura;

7 - Desenvolver agbes de mobilizagdo de
recursos comunitéarios, buscando constituir
espagos de reabilitagdo psicossocial na
comunidade, como oficinas comunitarias,
destacando a relevancia da articulagcdo
intersetorial - conselhos tutelares, associa¢des
de bairro, grupos de auto-ajuda, etc;

8 - Priorizar as abordagens coletivas,
identificando os grupos estratégicos para que a
atencdo em saude mental se desenvolva nas
unidades de salde e em outros espagos na
comunidade;

9 - Possibilitar a integracdo dos agentes
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redutores de danos aos Nucleos de Apoio a
Saude da Familia;

Ampliar o vinculo com as familias, tornando-as
como parceiras no tratamento e buscando
construir redes de apoio e integracao;

10 - Outras atividades inerentes a funcao.

TERAPEUTA 1 - Realizar atividades clinicas pertinentes a sua
OCUPACIONAL / NASF responsabilidade profissional;

2 - Apoiar as PSF na abordagem e no processo
de trabalho referente aos casos de transtornos
mentais severos e persistentes, uso abusivo de
alcool e outras drogas, pacientes egressos de
internagdes psiquiatricas, pacientes atendidos
nos CAPS, tentativas de suicidio, situacdes de
violéncia intrafamiliar;

3 - Discutir com as PSF os casos identificados
que necessitam de ampliagdo da clinica em
relacdo a questdes subjetivas; criar, em conjunto
com as PSF, estratégias para abordar
problemas vinculados a violéncia e ao abuso de
alcool, tabaco e outras drogas, visando a
redugdo de danos e a melhoria da qualidade do
cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade;

4 - Ampliar o vinculo com as familias, tornando-
as como parceiras no tratamento e buscando
constituir redes de apoio e integracao;

5 - Possibilitar a integracdo dos agentes
redutores de danos aos nucleos de apoio a
saude da familia;

6 — Outras atividades inerentes a funcao.

MEDICO CLINICO/ NASF 1 - Examinar pacientes, fazer diagnésticos,
prescrever e realizar tratamentos clinicos
cirtrgicos e de natureza profilatica, relativos as
diversas especializagbes médicas; requisitar,
realizar interpretar exames diversos; atuar no
controle de moléstias transmissiveis, na
realizacdo de inquéritos epidemioldgicos e em
trabalhos de educagdo sanitaria; estudar,
orientar, implantar, coordenar e executar
projetos e programas especiais de saude
publica;

2 - Orientar e controlar atividades desenvolvidas
em pequenas unidades médicas;

3 - Realizar exames clinicos individuais, fazer
diagndsticos,  prescrever  tratamentos a
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pacientes, bem como realizar pequenas
cirurgias;

4 - Permitir guias de internagéo e fazer triagens
de pacientes, encaminhando-se as clinicas
especializadas, se assim se fizer necessario;

5 - Exercer medicina preventiva: incentivar
vacinacdo, controle de puericultura mensal;
controle de pré-natal mensal, controle de
pacientes com patologias mais comuns dentre a
nosologia prevalecente (outros programas);

6 - Estimular e participar de debates sobre
salde com grupos de pacientes e grupos
organizados, pela secretaria municipal de satude
ou pela comunidade m geral;

7 - Participar do planejamento da assisténcia a
salude, articulando-se com outras instituicbes
para a implementacédo de acdes integradas;

8 - Integrar equipe multiprofissional para
assegurar o  efetivo  atendimento  as
necessidades da populagéo;

9 - Realizar outras tarefas de acordo com as
atribuicdes préprias da unidade administrativa e
da natureza do seu trabalho;

10 - Notificar doengas consideradas para
“notificacdo ~ compulséria”  pelos  6rgdos
institucionais de saude publica; notificar doencas
de outras situacdes definidas pela politica de
saude do municipio;

11 - Participar ativamente de inquéritos
epidemiolégicos quando definidos pela politica
municipal de saude;

12 - Elaborar relatérios sobre assuntos
pertinentes a sua area,;

13 — Outras tarefas inerentes a fungéo.

PSIQUIATRA/ NASF 1 - Efetuar acompanhamento clinico de
pacientes psiquiétricos;

2 - Realizar solicitagdo de exames-diagnosticos
especializados diversos;

3 - Analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com o0s padrbées
normais para confirmar ou informar o
diagnostico;

4 - Emitir diagnostico, prescrever medicamentos
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relacionados a patologias especificas da area,
aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica;

5 - Manter registros dos pacientes,
examinando-os, anotando a concluséo
diagnoéstica, o tratamento prescrito e evolugdo
da doenca;

6 — Emitir laudo psiquiatrico para os pacientes,
guando solicitado;

7 - Prestar atendimento em urgéncias clinicas,
dentro de atividades afins;

8 - Coletar e avaliar dados bioestatisticos e
sécio-sanitarios da comunidade, de forma a
desenvolver indicadores de salde da populagéo;

9 - Elaborar programas epidemiolégicos,
educativos e de atendimento  médico-
preventivo, voltado para a comunidade em geral;

10 - |Integrar equipe multiprofissional para
assegurar o  efetivo  atendimento  as
necessidades da populagéo;

11 - Outras tarefas inerentes a fungéo.

MEDICO PEDIATRA/ 1 - Examinar pacientes, fazer diagnosticos,
NASF prescrever e realizar tratamentos clinicos,
cirirgicos e de natureza profilatica, relativos as
diversas especializagdes médicas;

2 - Atvar no controle de moléstias
transmissiveis, na realizacdo de inquéritos
epidemiolégicos e em trabalhos de educagao
sanitéria;

3 - Estudar, orientar, implantar, coordenar e
executar projetos e programas especiais de
saude publica;

4 - Orientar e controlar atividades desenvolvidas
em pequenas unidades médicas;

5 - Realizar exames clinicos individuais, fazer
diagndsticos, prescrever  tratamentos a
pacientes, bem como realizar pequenas
cirurgias;

6 - Emitir guias de internacéo e fazer triagens de
pacientes, encaminhando-se as clinicas
especializadas, se assim se fizer necessario;

7 - Exercer medicina preventiva: incentivar
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vacinacao, controle de puericultura mensal;

8- Estimular e participar de debates sobre saude
com grupos de pacientes e grupos organizados,
pela secretaria municipal de salde ou pela
comunidade em geral;

9 - Participar do planejamento da assisténcia a
salde, articulando-se com outras instituicdes
para implementacéo de ag6es integradas;

10 - |Integrar equipe multiprofissional para
assegurar o efetivo  atendimento  as
necessidades da populagéo;

11 - Realizar outras tarefas de acordo com as
atribuigdes préprias da unidade administrativa e
da natureza do seu trabalho;

12 - Notificar doencas consideradas para
“notificacdo  compulséria” pelos  6rgdos
institucionais de saude publica;

13 - Notificar doengas de outras situagdes
definidas pela politica d satde do municipio;

14 - Participar ativamente de inquéritos
epidemiolégicos quando definidos pela politica
municipal de saude;

15 - Elaborar relatérios sobre assuntos
pertinentes a sua area;

16 — Outras tarefas inerentes a fungéo.

ENFERMEIRO/ PSF 1 - Participar do processo de territorializacdo e
mapeamento da area de atuacdo da equipe,
identificando grupos, familias e individuos
expostos a riscos e vulnerabilidades;

2 - [OManter atualizado o cadastramento das
familias e dos individuos no sistema de
informacédo indicado pelo gestor municipal e
utilizar, de forma sistematica, os dados para a
analise da situacdo de saude, considerando as
caracteristicas sociais, econdmicas, culturais,
demogréficas e epidemioldgicas do territorio,
priorizando as situagdes a serem
acompanhadas no planejamento local;

3 - [JRealizar o cuidado da satde da populacdo
adscrita, prioritariamente no ambito da unidade
de salde, e, quando necessario, no domicilio e
nos demais espacos comunitarios (escolas,
associacdes, entre outros);
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4 - [JRealizar acdes de atencdo a satde
conforme a necessidade de saude da populagdo
local, bem como as previstas nas prioridades e
protocolos da gestéo local;

5 - [JGarantir a atencdo a satde buscando a
integralidade por meio da realizagéo de agbes
de promogéo, protegdo e recuperagdo da salude
e prevencdo de agravos; e da garantia de
atendimento da demanda espontanea, da
realizacdo das acdes programaticas, coletivas e
de vigilancia a saude;

6 - [Participar do acolhimento dos usudrios
realizando a  escuta  qualificada  das
necessidades de saulde, procedendo a primeira
avaliacdo (classificacdo de risco, avaliacdo de
vulnerabilidade, coleta de informagdes e sinais
clinicos) e identificacdo das necessidades de
intervengbes de cuidado, proporcionando
atendimento humanizado, responsabilizando-se
pela continuidade da atengdo e viabilizando o
estabelecimento do vinculo;

7 - [JRealizar busca ativa e notificar doencas e
agravos de notificacdo compulséria e de outros
agravos e situacdes de importancia local;

8 - [OResponsabilizarse pela populacdo
adscrita, mantendo a coordenagéo do cuidado
mesmo quando necessitar de atencao em outros
pontos de atengédo do sistema de saude;

9 - [Praticar cuidado familiar e diriddo a
coletividades e grupos sociais que visa a propor
intervencdes que influenciem os processos de
satde-doenca dos individuos, das familias, das
coletividades e da prépria comunidade;

10 - [JRealizar reunides de equipes a fim de
discutir em conjunto o planejamento e avaliagdo
das agOes da equipe, a partir da utilizagdo dos
dados disponiveis;

11 - [JAcompanhar e avaliar sistematicamente
as agbes implementadas, visando a
readequacdo do processo de trabalho;

12 - [JGarantir a qualidade do registro das
atividades nos sistemas de informacdo na
atencao basica;

13 - [JRealizar trabalho interdisciplinar ¢ em
equipe, integrando areas técnicas e profissionais
de diferentes formacdes;
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14 - [JRealizar acdes de educacio em satde 2
populacdo adstrita, conforme planejamento da
equipe;

15 - [Participar das atividades de educacido
permanente;

16 - [JPromover a mobilizacdo e a participa¢do
da comunidade, buscando efetivar o controle
social;

17 - [Oldentificar parceiros e recursos na
comunidade que possam potencializar agdes
intersetoriais;

18 - [JRealizar consulta de enfermagem,
procedimentos, atividades em grupo e conforme
protocolos ou outras normativas técnicas
estabelecidas pelo gestor federal, estadual,
municipal ou do Distrito Federal, observadas as
disposicdes legais da profisséo;

19 - [JSolicitar exames complementares,
prescrever medicagGes e encaminhar, quando
necessario, usuarios a outros servicos;

20 - [JRealizar atividades programadas e de
atengdo a demanda espontanea;

21 - [JPlanejar, gerenciar e avaliar as acoes
desenvolvidas pelos ACS em conjunto com 0s
outros membros da equipe;

22 - [Contribuir, participar e realizar atividades
de educacdo permanente da equipe de
enfermagem e outros membros da equipe;

23 - [JParticipar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da
UBS;

24 — Outras atividades inerentes a fungéo.

MEDICO/ PSF 1 - Participar do processo de territorializagao e
mapeamento da area de atuagdo da equipe,
identificando grupos, familias e individuos
expostos a riscos e vulnerabilidades;

2 - [Manter atualizado o cadastramento das
familias e dos individuos no sistema de
informacdo indicado pelo gestor municipal e
utilizar, de forma sistematica, os dados para a
analise da situacdo de saude, considerando as
caracteristicas sociais, econdmicas, culturais,
demogréaficas e epidemioldégicas do territorio,
priorizando as situacdes a serem
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acompanhadas no planejamento local;

3 - [JRealizar o cuidado da satude da populacio
adscrita, prioritariamente no ambito da unidade
de salde, e, quando necessario, no domicilio e
nos demais espagos comunitarios (escolas,
associacdes, entre outros);

4 - [Realizar acdes de atencido a satde
conforme a necessidade de saude da populagdo
local, bem como as previstas nas prioridades e
protocolos da gestéo local;

5 - [JGarantir a aengdo a salde buscando a
integralidade por meio da realizagdo de acbes
de promogéo, protegdo e recuperagdo da salude
e prevencdo de agravos; e da garantia de
atendimento da demanda espontanea, da
realizacdo das acdes programaticas, coletivas e
de vigilancia a saude;

6 - [Participar do acolhimento dos usudrios
realizando a  escuta  qualificada  das
necessidades de saude, procedendo a primeira
avaliacdo (classificacdo de risco, avaliacdo de
vulnerabilidade, coleta de informagdes e sinais
clinicos) e identificacdo das necessidades de
intervengbes de cuidado, proporcionando
atendimento humanizado, responsabilizando-se
pela continuidade da atencédo e viabilizando o
estabelecimento do vinculo;

7 - [JRealizar busca ativa e notificar doencas e
agravos de notificagdo compulséria e de outros
agravos e situagdes de importancia local;

8 - [Responsabilizarse pela populacéo
adscrita, mantendo a coordenacgéo do cuidado
mesmo quando necessitar de atencao em outros
pontos de atencgao do sistema de saude;

9 - [DPraticar cuidado familiar e diriddo a
coletividades e grupos sociais que visa a propor
intervengdes que influenciem os processos de
saude-doenca dos individuos, das familias, das
coletividades e da prépria comunidade;

10 - [JRealizar reunides de equipes a fim de
discutir em conjunto o planejamento e avaliagdo
das acOes da equipe, a partir da utilizagdo dos
dados disponiveis;

11 - [JAcompanhar e avaliar sistematicamente
as agbes implementadas, visando a
readequacdo do processo de trabalho;
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12 - [OGarantir a qualidade do registro das
atividades nos sistemas de informagdo na
atencao basica;

13 - [JRealizar trabalho interdisciplinar ¢ em
equipe, integrando areas técnicas e profissionais
de diferentes formacdes;

14 - [JRealizar acdes de educacio em satde 2
populagdo adstrita, conforme planejamento da
equipe;

15 - [JParticipar das atividades de educacdo
permanente;

16 - [JPromover a mobilizacdo e a participa¢do
da comunidade, buscando efetivar o controle

social;

17 - [Oldentificar parceiros e recursos na
comunidade que possam potencializar agdes
intersetoriais;

18 - [JRealizar consultas clinicas, pequenos
procedimentos cirdrgicos, atividades em grupo
na UBS e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associagoes etc.);

19 - [JRealizar atividades programadas e de
atenc&o a demanda espontanea;

20 - [JEncaminhar, quando necessario, usudrios
a outros pontos de atengdo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico deles;

21 - [ndicar, de forma compartilhada com
outros pontos de atencdo, a necessidade de
internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizagdo pelo acompanhamento do
USUArio;

22 - [JContribuir, realizar e participar das
atividades de educacao permanente de todos os
membros da equipe;

23 - [Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da
USB;

24 — Qutras atividades inerentes a fungédo.

TECNICO DE 1 - Participar do processo de territorializagao e
ENFERMAGEM/ PSF mapeamento da area de atuacdo da equipe,
identificando grupos, familias e individuos
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expostos a riscos e vulnerabilidades;

2 - [Manter atualizado o cadastramento das
familias e dos individuos no sistema de
informacédo indicado pelo gestor municipal e
utilizar, de forma sistematica, os dados para a
andlise da situacdo de saude, considerando as
caracteristicas sociais, econdmicas, culturais,
demograficas e epidemiologicas do territorio,
priorizando as situacoes a serem
acompanhadas no planejamento local;

3 - [JRealizar o cuidado da satde da populacio
adscrita, prioritariamente no ambito da unidade
de saude, e, quando necessério, no domicilio e
nos demais espacos comunitarios (escolas,
associacdes, entre outros);

4 - [JRealizar acoes de atencdo a saude
conforme a necessidade de saude da populagéo
local, bem como as previstas nas prioridades e
protocolos da gestéo local;

5 - [JGarantir a atengdo a saude buscando a
integralidade por meio da realiza¢cdo de acdes
de promocao, protecéo e recuperacéo da saude
e prevengcdo de agravos; e da garantia de
atendimento da demanda espontanea, da
realizacdo das acdes programaticas, coletivas e
de vigilancia a saude;

6 - [JParticipar do acolhimento dos usudrios
realizando a  escuta  qualificada das
necessidades de saude, procedendo a primeira
avaliacdo (classificacdo de risco, avaliacdo de
vulnerabilidade, coleta de informagdes e sinais
clinicos) e identificagdo das necessidades de
intervencbes de cuidado, proporcionando
atendimento humanizado, responsabilizando-se
pela continuidade da ateng&o e viabilizando o
estabelecimento do vinculo;

7 - [JRealizar busca ativa e notificar doencas e
agravos de notificacdo compulséria e de outros
agravos e situacdes de importancia local;

8 - [OResponsabilizarse pela populagéo
adscrita, mantendo a coordenagdo do cuidado
mesmo quando necessitar de atencdo em outros
pontos de atencgao do sistema de saude;

9 - [Praticar cuidado familiar e dirigido a
coletividades e grupos sociais que visa a propor
intervencdes que influenciem os processos de
saude-doenca dos individuos, das familias, das
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coletividades e da prépria comunidade;

10 - [JRealizar reunides de equipes a fim de
discutir em conjunto o planejamento e avaliagdo
das acbes da equipe, a partir da utilizagdo dos
dados disponiveis;

11 - [JAcompanhar e avaliar sistematicamente
as agbes implementadas, visando a
readequacédo do processo de trabalho;

12 - [JGarantir a qualidade do registro das
atividades nos sistemas de informacdo na
atencéao bésica;

13 - [JRealizar trabalho interdisciplinar ¢ em
equipe, integrando areas técnicas e profissionais
de diferentes formacdes;

14 - [JRealizar acdes de educacio em satde 2
populagdo adstrita, conforme planejamento da
equipe;

15 - [JParticipar das atividades de educacido
permanente;

16 - [JPromover a mobilizacdo e a participa¢do
da comunidade, buscando efetivar o controle
social;

17 - [Oldentificar parceiros e recursos na
comunidade que possam potencializar agdes
intersetoriais;

18 - [JRealizar consultas clinicas, pequenos
procedimentos cirdrgicos, atividades em grupo
na UBS e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associagoes etc.);

19 - [JRealizar atividades programadas e de
atencao a demanda espontanea;

20 - [JEncaminhar, quando necessdrio, usudrios
a outros pontos de atencgdo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico deles;

21 - [ndicar, de forma compartilhada com
outros pontos de atencdo, a necessidade de
internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacdo pelo acompanhamento do
USUArio;

22 - [JContribuir, realizar e participar das
atividades de educacao permanente de todos os
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membros da equipe;

23 - [JParticipar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da
USB;

24 — Outras atividades inerentes a fungao.

TECNICO DE 1 - Participar do processo de territorializacdo e
ENFERMAGEM mapeamento da area de atuacdo da equipe,
VACINADOR/ PSF identificando grupos, familias e individuos

expostos a riscos e vulnerabilidades;

2 - [OManter atualizado o cadastramento das
familias e dos individuos no sistema de
informacédo indicado pelo gestor municipal e
utilizar, de forma sistematica, os dados para a
andlise da situacéo de saude, considerando as
caracteristicas sociais, econdmicas, culturais,
demogréaficas e epidemiolégicas do territorio,
priorizando as situacoes a serem
acompanhadas no planejamento local;

3 - [JRealizar o cuidado da satude da populagao
adscrita, prioritariamente no ambito da unidade
de salde, e, quando necessario, no domicilio e
nos demais espacos comunitarios (escolas,
associagdes, entre outros);

4 - [JRealizar acdées de atencdo a sadde
conforme a necessidade de saude da populagédo
local, bem como as previstas nas prioridades e
protocolos da gestao local;

5 - [JGarantir a atencio a satde buscando a
integralidade por meio da realizacdo de acdes
de promocdo, protecéo e recuperacdo da saude
e prevengcdo de agravos; e da garantia de
atendimento da demanda espontanea, da
realizacdo das agOes programaticas, coletivas e
de vigilancia a saude;

6 - [JParticipar do acolhimento dos usudrios
realizando a  escuta  qualificada  das
necessidades de saulde, procedendo a primeira
avaliacdo (classificagcdo de risco, avaliacdo de
vulnerabilidade, coleta de informacdes e sinais
clinicos) e identificagdo das necessidades de
intervencdes de cuidado, proporcionando
atendimento humanizado, responsabilizando-se
pela continuidade da atencéo e viabilizando o
estabelecimento do vinculo;

7 - ORealizar busca ativa e notificar doencas e
agravos de notificagdo compulséria e de outros
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agravos e situagdes de importancia local;

8 - [OResponsabilizarse pela populagéo
adscrita, mantendo a coordenacgéo do cuidado
mesmo quando necessitar de atencdo em outros
pontos de atengéo do sistema de saude;

9 - [JPraticar cuidado familiar e dirigido a
coletividades e grupos sociais que visa a propor
intervengdes que influenciem os processos de
saude-doenca dos individuos, das familias, das
coletividades e da prépria comunidade;

10 - [JRealizar reunides de equipes a fim de
discutir em conjunto o planejamento e avaliagdo
das acOes da equipe, a partir da utilizagdo dos
dados disponiveis;

11 - [JAcompanhar e avaliar sistematicamente
as agbes implementadas, visando a
readequacéao do processo de trabalho;

12 - [JGarantir a qualidade do registro das
atividades nos sistemas de informacdo na
atencao basica;

13 - [JRealizar trabalho interdisciplinar e em
equipe, integrando areas técnicas e profissionais
de diferentes formacdes;

14 - [JRealizar acdes de educacio em satde a
populagédo adstrita, conforme planejamento da
equipe;

15 - [Participar das atividades de educacio
permanente;

16 - [JPromover a mobilizacio e a participa¢io
da comunidade, buscando efetivar o controle
social;

17 - [[dentificar parceiros e recursos na
comunidade que possam potencializar acgdes
intersetoriais;

18 - [ORealizar consultas clinicas, pequenos
procedimentos cirdrgicos, atividades em grupo
na UBS e, quando indicado ou necessério, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associacgoes etc.);

19 - [JRealizar atividades programadas e de
atencdo a demanda espontanea;

20 - [JEncaminhar, quando necessario, usudrios
a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos
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locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico deles;

21 - [indicar, de forma compartilhada com
outros pontos de atencdo, a necessidade de
internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizagdo pelo acompanhamento do
usuario;

22 - [Contribuir, realizar e participar das
atividades de educacédo permanente de todos os
membros da equipe;

23 - [JParticipar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da
USB;

24 — Participar da Campanha de imunizagéo de
acordo com o calendério proposto pelo MS;

25 - Estar atento as necessidades da Sala de
Vacina, suprimentos e materiais inerentes a
vacinagao;

26 — Manter o espago limpo e conferir a
temperatura adequada para a conservacao das
vacinas;

27 — Outras atividades inerentes a fungéo.

ENFERMEIRO 1 - Planejar, organizar, coordenar, executar e
avaliar os servicos de assisténcia de
enfermagem.

2 - Aplicar a sistematizacéo da assisténcia de
enfermagem aos clientes e implementar a
utilizacao dos protocolos de atendimento.

3 - Assegurar e participar da prestacdo de
assisténcia de enfermagem segura, humanizada
e individualizada aos clientes.

4 - Prestar assisténcia ao cliente, realizar
consultas e prescrever a¢des de enfermagem.

5 - Prestar assisténcia direta a clientes graves e
realizar procedimentos de maior complexidade.

6 - Registrar observag@es e analisar os cuidados
e procedimentos prestados pela equipe de
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enfermagem.

7 — Compor a Equipe do Programa de
internagdo domiciliar ou de Unidade béasica de
saide ou de Unidade de Média e Alta
Complexidade ou Supervisionar o Programa de
Agentes Comunitarios de Saude.

8 - Padronizar normas e procedimentos de
enfermagem e monitorar o processo de trabalho.

9 - Planejar agdes de enfermagem, levantar
necessidades e problemas, diagnosticar
situacdo, estabelecer prioridades e avaliar
resultados.

10 - Implementar acbes e definir estratégias
para promogé&o da saude, participar de trabalhos
de equipes multidisciplinares e orientar equipe
para controle de infec¢éo.

11 - Participar, conforme a politica interna da
Instituicdo, de projetos, cursos,comissoes,
eventos, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extenséao.

12 - Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua
area de especialidade.

13 - Participar de programa de treinamento,
quando convocado.

14 - Trabalhar segundo normas técnicas de
seguranca, qualidade, produtividade,higiene e
preservagdo ambiental.

15 - Executar tarefas pertinentes a area de
atuagdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

16 — Outras atividades inerentes a funcgao.

TECNICO DE 1 - [Manter atualizado o cadastramento dos
ENFERMAGEM individuos no sistema de informagdo indicado
pelo gestor municipal e utilizar, de forma
sistematica, os dados para a anélise da situagdo
de salde, considerando as caracteristicas
sociais, econdmicas, culturais, demogréaficas e
epidemiolégicas do territorio, priorizando as
situacbes a serem acompanhadas no
planejamento local;

2 - [JRealizar o cuidado da satde da populacio,
prioritariamente no ambito da unidade de saude,
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e, quando necessario, no domicilio e nos demais
espagos comunitarios (escolas, associagoes,
entre outros);

3 - [JRealizar acdées de atencdo a satde
conforme a necessidade de saude da populagdo
local, bem como as previstas nas prioridades e
protocolos da gestéo local;

4 - [OJGarantir a atencdo a salde buscando a
integralidade por meio da realizagcdo de acdes
de promocéo, protecéo e recuperacéo da saude
e prevencdo de agravos; e da garantia de
atendimento da demanda espontanea, da
realizagdo das agGes programaticas, coletivas e
de vigilancia a saude;

5 - [Participar do acolhimento dos usudrios
realizando a  escuta  qualificada  das
necessidades de saude, procedendo a primeira
avaliacdo (classificacdo de risco, avaliacdo de
vulnerabilidade, coleta de informagdes e sinais
clinicos) e identificagdo das necessidades de
intervencdes de cuidado, proporcionando
atendimento humanizado;

6 - [(JRealizar busca ativa e notificar doeng¢as e
agravos de notificagdo compulséria e de outros
agravos e situagdes de importancia local;

7 - [JRealizar reunides de equipes a fim de
discutir em conjunto o planejamento e avaliagdo
das acOes da equipe, a partir da utilizacdo dos
dados disponiveis;

8 - [Garantir a qualidade do registro das
atividades nos sistemas de informag&o;

9 - [JRealizar trabalho interdisciplinar ¢ em
equipe, integrando areas técnicas e profissionais
de diferentes formacdes;

10 - [JRealizar atividades programadas e de
atencdo a demanda espontanea;

11- Qutras atividades inerentes a fungéo.

TECNICO DE 1 - [OManter atualizado o cadastramento dos
ENFERMAGEM individuos no sistema de informacgéo indicado
VACINADOR pelo gestor municipal e utilizar, de forma

sistematica, os dados para a anélise da situacdo
de salde, considerando as caracteristicas
sociais, econdmicas, culturais, demogréaficas e
epidemioldgicas do territério, priorizando as
situacbes a serem acompanhadas no
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planejamento local;

2 - [JRealizar o cuidado da satde da populacio,
prioritariamente no ambito da unidade de saude,
e, quando necessario, no domicilio e nos demais
espagos comunitarios (escolas, associagoes,
entre outros);

3 - [JRealizar ac¢des de atencdo a satde
conforme a necessidade de salude da populagédo
local, bem como as previstas nas prioridades e
protocolos da gestéo local;

4 - [JGarantir a atengdo a satde buscando a
integralidade por meio da realizagdo de acdes
de promocao, protegdo e recuperagdo da salude
e prevencdo de agravos; e da garantia de
atendimento da demanda espontanea, da
realizacdo das ac¢des programaticas, coletivas e
de vigilancia & saude;

5 - [Participar do acolhimento dos usudrios
realizando a  escuta  qualificada  das
necessidades de saude, procedendo a primeira
avaliacdo (classificacdo de risco, avaliacdo de
vulnerabilidade, coleta de informagdes e sinais
clinicos) e identificacdo das necessidades de
intervengbes de cuidado, proporcionando
atendimento humanizado;

6 - [JRealizar busca ativa e notificar doencas e
agravos de notificacdo compulséria e de outros
agravos e situagdes de importancia local;

7 - [JRealizar reunides de equipes a fim de
discutir em conjunto o planejamento e avaliagdo
das acbes da equipe, a partir da utilizagdo dos
dados disponiveis;

8 - [Garantir a qualidade do registro das
atividades nos sistemas de informag&o;

9 - [JRealizar trabalho interdisciplinar e em
equipe, integrando areas técnicas e profissionais
de diferentes formacdes;

10 - [JRealizar atividades programadas e de
atencao a demanda espontanea;

11 — Participar da Campanha de imunizacdo de
acordo com o calendario proposto pelo MS;

12 - Estar atento as necessidades da Sala de
Vacina, suprimentos e materiais inerentes a
vacinacao;
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13 — Manter o espago limpo e conferir a
temperatura adequada para a conservacao das
vacinas;

14 — Qutras atividades inerentes a funcgao.

ENFERMEIRO DO 1 - Prestar assisténcia de enfermagem ao
TRABALHO cliente, prescrever acoes, realizar
procedimentos de maior complexidade, solicitar
exames, prescrever medicamentos, conforme
protocolo pré-existente, estudar as condi¢des de
higiene da empresa, analisar a assisténcia
prestada pela equipe de enfermagem.

2 - Padronizar normas e procedimentos de
enfermagem e monitorar o processo de trabalho;

3 - Planejar acdes de enfermagem, levantar
necessidades e problemas, diagnosticar
situacOes, estabelecer prioridades e avaliar
resultados;

4 - Implementar a¢des para promocao da saude,
participar de trabalhos de equipes
multidisciplinares,  definir  estratégias de
promocdo da salde para situagbes e grupos
especificos;

5 - Participar, conforme a politica interna da
Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensao;

6 - Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua
area de especialidade;

7 - Participar de programa de treinamento,
guando convocado;

8 - Trabalhar segundo normas técnicas de
seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental;

9 - Executar tarefas pertinentes a éarea de
atuagdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica;

10 - Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funcgao;

MEDICO DO TRABALHO 1 - Realizar consulta e atendimento médico,
exames, levantar hip6teses diagndsticas,
solicitar exames complementares, interpretar
dados de exame clinico e

complementares, diagnosticar estado de saude
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de clientes, discutir diagndstico, prognéstico e
tratamento com clientes, responsaveis e
familiares;

2 - Realizar atendimentos de urgéncia e
emergéncia e visitas domiciliares;

3. - Planejar e prescrever tratamento aos
clientes, praticar intervencdes, receitar drogas,
medicamentos e fitoterapicos;

4 - Realizar exames para admisséo, retorno ao
trabalho, periddicos, e demisséo dos servidores
em especial daqueles expostos a maior risco de
acidentes de trabalho ou de doencas
profissionais;

5 - Implementar medidas de seguranca e
protecdo do trabalhador, promover campanhas
de saude e acbes de controle de vetores e
Z00Noses;

6 - Elaborar e executar agbes para promocéo da
saude, prescrever medidas higiénicodietéticas e
ministrar tratamentos preventivos;

7 - Realizar os procedimentos de readaptagcéo
funcional instruindo a administragdo da
Instituicho para mudanca de atividade do
servidor;

8  -Participar  juntamente  com  outros
profissionais, da elaboragdo e execucdo de
programas de protecdo a salde do trabalhador,
analisando em conjunto 0s riscos,

as condicbes de trabalho, os fatores de
insalubridade, de fadiga e outros;

9 - Participar, conforme a politica interna da
Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensao;

10 - Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua
area de especialidade;

11 - Participar de programa de treinamento,
gquando convocado;

12 - Executar tarefas pertinentes a area de
atuagdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica;

13 - Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungao.
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TECNICO EM 1 - Promover inspegBes nos locais de trabalho,
SEGURANCA DO identificando condigbes perigosas, tomando
TRABALHO todas as providéncias necessarias para eliminar

as situagbes de riscos, bem como treinar e
conscientizar os funcionarios quanto a atitudes
de seguranca no trabalho;

2 - Preparar programas de treinamento sobre
seguranca do trabalho, incluindo programas de
conscientizacdo e divulgagdo de normas de
seguranca, visando ao desenvolvimento de uma
atitude preventiva nos funcionérios quanto a
seguranca do trabalho;

3 - Determinar a utilizag&o pelo trabalhador dos
equipamentos de protecéo individual (EPI), bem
como indicar e inspecionar equipamentos de
protecdo contra incéndio, quando as condi¢des
assim o exigirem, visando a reducdo dos riscos
a seguranga e integridade fisica do trabalhador;
4 - Colaborar nos projetos de modificagbes
prediais ou novas instalacbes da empresa,
visando a cria¢é@o de condi¢cBes mais seguras no
trabalho;

5 - Pesquisar e analisar as causas de doencas
ocupacionais e as condicdes ambientais em que
ocorreram, tomando as providéncias exigidas
em lei, visando evitar sua reincidéncia, bem
como corrigir as condicbes insalubres
causadoras dessas doencas;

6 - Promover campanhas, palestras e outras
formas de treinamento com o objetivo de
divulgar as normas de seguranca e higiene do
trabalho, bem como para informar e
conscientizar o trabalhador sobre atividades
insalubres, perigosas e penosas, fazendo o
acompanhamento e avaliacdo das atividades de
treinamento e divulgacéo;

7 - Supervisionar 0s servicos de cantina,
vigilancia e portaria, visando garantir o bom
atendimento ao publico interno e visitantes;

8 - Distribuir os equipamentos de protecédo
individual (EPI), bem como indicar e inspecionar
equipamentos de protecdo contra incéndio,
guando as condigGes assim o exigirem, visando
a redugao dos riscos a seguranca e integridade
fisica do trabalhador;

9 - Colaborar com a CIPA em seus programas,
estudando suas observacdes e proposicoes,
visando a adotar solugbes corretivas e
preventivas de acidentes do trabalho;

10 - Levantar e estudar estatisticas de acidentes
do trabalho, doencas profissionais e do trabalho,
analisando suas causas e gravidade, visando a
adocao de medidas preventivas;

11 - Elaborar planos para controlar efeitos de
catéastrofes, criando as condi¢cdes para combate
a incéndios e salvamento de vitimas de qualquer
tipo de acidente;

12 - Preparar programas de treinamento,
admissional e de rotina, sobre seguranca do
trabalho, incluindo programas de
conscientizacdo e divulgacdo de normas e
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procedimentos de seguranga, visando ao
desenvolvimento de uma atitude preventiva nos
funcionarios quanto a seguranca do trabalho.
Prestar apoio a SIPAT, organizando as
atividades e recursos necessarios;

13 - Avaliar os casos de acidente do trabalho,
acompanhando o acidentado para recebimento
de atendimento médico adequado;

14 — Realizar inspec¢des nos locais de trabalho,
identificando condi¢cdes perigosas, tomando
todas as providéncias necessérias para eliminar
as situagbes de riscos, bem como treinar e
conscientizar os funcionarios quanto a atitudes
de seguranca no trabalho.

ELETRICISTA 1 - Instalar, manter e restaurar redes elétricas de
prédios publicos; adequar redes necessarias a
instalacéo de aparelhos eletro-eletrdnicos;

2 - |Instalar, manter e restaurar redes de
iluminagao publica;

3 - Realizar manutencéo, limpeza e guarda de
ferramentas e instrumentos necessarios ao
trabalho;

4 - Participar de eventos ligados a Secretaria
em que presta servico e realizar atividades

correlatas
_ 5 — Qutras atividades inerentes a funcéo.
PSICOLOGO 1 - [JRealizar atendimento psicoterapéutto

individual ou em grupo, adequado as diversas
faixas etarias do programa especifico ao qual
estiver inserido;

2 - [JRealizar atendimento familiar e/ou de casal
para orientagédo ou acompanhamento
psicoterapéutico;

3 - Realizar atendimento a criancas e adultos
com problemas emocionais, psicomotores e
psicopedagdgico;

4 - Trabalhar em situagbes de agravamento
fisico e emocional, inclusive no periodo terminal,
participando das decisbes com relagdo a
conduta a ser adotada pela equipe, como:
internagdes, intervengfes cirdrgicas, exames e
altas hospitalares;

10 - Colaborar, em equipe multiprofissional, no
planejamento das politicas especificas do
programa;

14 — Qutras atividades inerentes & funcéo,

ASSISTENTE SOCIAL 1 - [JEstimular e acompanhar o desenvolvimento
de trabalhos de carater em conjunto com a
equipe especifica ao qual estiver inserido;

2 - [ORealizar atendimento individual ou em
grupo, adequado as diversas faixas etarias do
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programa especifico ao qual estiver inserido;

2 - Discutir e refletir permanentemente com a
equipe a realidade social do grupo assistido,
desenvolvendo estratégias de como lidar com
suas adversidades e potencialidades;

3 - Discutir e realizar visitas domiciliares com a
equipe, desenvolvendo técnicas para qualificar
essa acgao de saude;

7 - (ldentificar, articular e disponibilizar com a
equipe uma rede de prote¢do social;

8 - [JApoiar e desenvolver técnicas de educacio
e mobilizagao em saude;

9 - Desenvolver junto com profissionais da
equipe estratégias para identificar e abordar
problemas do grupo assistido;

10 - [JEstimular ¢ acompanhar as acoes de
Controle Social em conjunto com a equipe;

13 - [JOutras atividades inerentes a funcéo.

FISIOTERAPEUTA/ 1 - Executar agdes de assisténcia integral em
MELHOR EM CASA todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, mulher, adulto e idoso, intervindo
na prevencdo, através da atencdo priméaria e
também em nivel secundario e terciario de
saude por julgar o profissional habilitado para
realizar procedimentos tais como: imobilizagdes
de fraturas, mobilizacdo de secrecdes em
pneumopatas, tratamento de pacientes com
AVC na fase de choque, tratamento de
pacientes cardiopatas durante o pré e pés
cirlrgico, analgesia através da manipulacéo e do
uso da eletroterapia;

2 - Realizar atendimentos domiciliares em
pacientes portadores de enfermidades cronicas
e/lou degenerativas, pacientes acamados ou
impossibilitados. Encaminhando a servigos de
maior complexidade,quando julgar necessario;

3 - Prestar atendimento pediatrico a pacientes
portadores de doencas neurolégicas com
retardo no DNPM (desenvolvimento
neuropsicomotor), mal formag8es congénitas,
distdrbios nutricionais, afecgdes respiratorias,
deformidades  posturais; pois com 0s
procedimentos ou recursos fisioterapicos o
numero de hospitaliza¢des pode ser reduzido, a
progressdo das lesGes pode ser evitada ou
acentuada e o desenvolvimento motor normal
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pode ser estimulado;

4 - Orientar 0s pais ou responsaveis, pois
qualquer tratamento ou procedimento realizado
em pediatria deve contar com a dedicagdo e a
colaboragdo da familia, para que este seja
completo e eficaz;

5 - Realizar técnicas de relaxamento, prevencao
e analgesia para diminui¢cdo e/ou alivio da dor,
nas diversas patologias ginecoldgicas;

6 - Orientar a familia ou responsavel, quanto aos
cuidados com o idoso ou paciente acamado;

7 — Outras atividades inerentes a funcao.

BIOMEDICO 1 - Realizar A Supervisao dos exames de
Andlises Clinicas;

2 - Assumir a responsabilidade técnica e firmar
0s respectivos laudos;

4 - Assumir chefias técnicas, assessorias e
direcéo destas atividades;

5 - Realizar andlises fisico-quimicas e
microbiolégicas para o saneamento do meio
ambiente.

6 — Outras atividades inerentes a fungéo.

AUXILIAR DE |1 - Realizar procedimentos de enfermagem
VETERINARIA veterinaria, sob supervisdo; fazer a coleta de materiais
para exames laboratoriais; informar as condicdes de
saude dos animais para o veterinario, conforme normas
estabelecidas.;

2 - Realizar e orientar a contencdo dos animais
durante o atendimento ou nas aulas praticas;
3 - Preparar os materiais e o ambiente para

manipular os grandes e pequenos animais nas aulas
praticas ou para atendimento clinico-cirdrgico.

4 - Lavar e esterilizar os materiais utilizados;

5 - Auxiliar na alimentacao de animais;

6 - Exercitar o animal;

7 - Trabalhar em conformidade com as normas e
procedimentos de seguranca, higiene e saude;

8 - Executar tarefas pertinentes a area de atuacéo,
utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica;

9 - Executar outras tarefas para o]
desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua
funcéo.

ENGENHEIRO DE 1 — Realizar inspecao referente aos padrdes de
ALIMENTOS qualidade, analisando a tecnologia
,transformacgé&o e conservagao dos alimentos no
processo de producao e industrializagao.
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2 - Participar de programa de treinamento,
gquando convocado.

3 - Participar, conforme a politica interna da
Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
comissdes e convénios.

4 - Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua
area de especialidade.

5 - Executar tarefas pertinentes a area de
atuacdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

6 -Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungao.

PROTETICO 1 - Confeccionar moldeiras e moldes de
proteses dentarias;

2 - Executar montagem das préteses dentarias;

3 - Fundir metais para obter pecas de protese
dentaria;

4 - Confeccionar e/ou reparar aparelhos de
prétese dentaria;

5 - Corrigir e eliminar deficiéncias de pecas
dentarias;

6 - Confeccionar aparelhos protéticos de
correcéo posicional dos dentes ou maxilares;

7 - Providenciar materiais necessarios para a
execucéao de servicos;

8 - Operar instrumentos e equipamentos
destinados a realizagéo dos servigos;

9 - Colaborar em programas e em projetos
dando suporte técnico;

10 - Trabalhar segundo normas de qualidade,
produtividade, segurancga e higiene;

11 - Zelar pela manutencao, limpeza,
conservagdo, guarda e controle de todo o
material, aparelhos, equipamentos e de seu
local de trabalho;

13 - Participar de programa de treinamento,
guando convocado;

14 - Executar tarefas pertinentes a area de
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atuacdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica;

15. Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funcgao.

FARMACEUTICO 1 - Responsabilizar-se tecnicamente pelas
farmacias da rede municipal;

2 - Supervisionar a distribuicdo de
medicamentos, zelando pelo  adequado
armazenamento dos mesmos;

3 - Participar de eventos ligados a Secretaria em
que presta servigo e exercer demais atividades
inerentes ao cargo, conforme regulamentacao
do Conselho Regional de Farmacia.

VETERINARIO 1 - A pratica da clinica em todas as suas
modalidades;

2- A assisténcia técnica e sanitaria aos animais
sob qualquer forma;

3- O planejamento e a execucdo da defesa
sanitaria animal;

4- A inspecéo e a fiscalizagdo sob o ponto-de-
vista sanitario, higiénico e tecnolégico dos
matadouros, frigorificos, fabricas de conservas
de carne e de pescado, fabricas de banha e
gorduras em que se empregam produtos de
origem animal, usinas e fabricas de laticinios,
entrepostos de carne, leite, peixe, ovos, mel,
cera e demais derivados da indUstria pecuaria
e, de um modo geral, quando possivel, de
todos os produtos de origem animal nos locais
de produgdo, manipulagdo, armazenagem e
comercializacéo;

5 - Medidas de saude publica no tocante as
doengas de animais transmissiveis ao homem;

6 - A padronizacdo e a classificacdo dos
produtos de origem animal,

7 - Formulas e preparacdo de racbes para
animais e a sua fiscalizacéo;

8 - Exames periciais tecnoldgicos e sanitarios
dos subprodutos da indUstria animal;

9 — Outras atividades inerentes a funcao.

ZOOTECNISTA 1 - Atender as demandas da populagéo quanto a
exceléncia na qualidade e seguranca dos
produtos de origem animal, promovendo o bem-
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estar, a qualidade de vida e a saude publica;

2 - Avaliar os sistemas produtivos de animais
contextualizados pela gestdo dos recursos
humanos e ambientais;

3 - Realizar o monitoramento e redugéo de
riscos a saude da populagdo. Atuamos através
da prevengéo e controle de fatores de riscos
ambientais biolégicos e n&o biolégicos que
interferem na satde humana

Outras atividades inerentes a funcao.

TECNICO DE 1 - Realizar procedimentos de enfermagem
ZOOTECNIA/  AUXILIAR veterinaria;

EM VETERINARIA
2 - Esterilizar instrumentos cirlrgicos, clinicos e

de laboratérios veterinarios; manter as salas de
cirurgia, de exames e de tratamento clinico ou
farmacéutico em condigdes de uso; proceder a
limpeza do material utilizado; conter os animais
durante os exames;

3 - Empacotar material cirdrgico; preparar
material para aulas pratica, exames, tratamento
e cirurgias;

4 - Informar ao superior imediato as condigbes
do material utilizado nos exames e cirurgias;

5 - Executar o pré e o pés-operatério; auxiliar na
coleta de material para exames; participar de
vacinacgdes e trabalho de inseminacao artificial;
organizar o local de trabalho, manter a limpeza
do local de trabalho;

6 - Preencher ficha do animal (cadastro); conferir
dados do animal (ficha ou identificacéo);

7 - Organizar o atendimento (horario de tosa e
banho); controlar estoques; repor material e
medicamentos;

8 - Controlar 6bitos; embalar e encaminhar
cadaver para necropsia; enviar material coletado
para exames clinicos;

9 - Lubrificar, limpar, rPSFriar e desinfetar
equipamentos; trabalhar em conformidade a
normas e procedimentos de seguranga, higiene
e saude;

10 - Executar outras tarefas de mesma natureza

ou nivel de complexidade associado a sua
fungéo.
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MEDICO REGULADOR E 1 - Autorizar ou ndo o internamento hospitalar,
AUTORIZADOR/ verificar o preenchimento adequado do laudo
CENTRAL DE médico para a emissdo da Autorizagdo de
REGULACAO Internacdo Hospitalar (AIH) em seus diversos

campos, analisar os dados nele contidos,
comparar 0s sinais e sintomas apresentados
pelo paciente e outras tarefas afins.

2- Regular os Servigos Assistenciais e Acesso
dos Usuérios a Rede de Servigos de Saude do
Municipio,

3- Se responsabilizar pela avaliagdo e
autorizagdo ou negativa pela visdo clinica e
técnica das solicitagbes oriundas da Rede de
Atencéo Basica

4 - Outras atividades inerentes a funcéo.

MEDICO AUDITOR 1 - Auditar o0s servicos hospitalares,
ambulatoriais publicos ou privados,
procedimentos de alto custo, hemoterapia,
Ortese-protese  (prontuarios médicos, laudos
médicos, fichas clinicas, fichas de atendimentos
ambulatoriais), de acordo com a legislacdo
aplicavel pelo Sistema Unico de Sadde (SUS);

2 - Verificar in loco ou por amostragem, a
qualidade do atendimento prestado ao usuario
do Sistema Unico de Saude;

3 - Verificar a observancia dos procedimentos

frente aos padrdes e protocolos estabelecidos;

4 - Autorizar ou ndo o internamento hospitalar,
verificar o preenchimento adequado do laudo
médico para a emissdo da Autorizacdo de
Internac@o Hospitalar (AIH) em seus diversos
campos, analisar os dados nele contidos,
comparar 0s sinais e sintomas apresentados
pelo paciente e outras tarefas afins;

5 - Outras atividades inerentes a fungao.

ENFERMEIRO AUDITOR 1 - Auditar o0s servicos hospitalares,
ambulatoriais publicos ou privados,
procedimentos de alto custo, hemoterapia,
Ortese-protese  (prontuarios médicos, laudos
médicos, fichas clinicas, fichas de atendimentos
ambulatoriais), de acordo com a legislacdo
aplicavel pelo Sistema Unico de Sadde (SUS);

Verificar in loco ou por amostragem, a qualidade
do atendimento prestado ao usuario do sistema;

2 - Avaliar a assisténcia de enfermagem
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prestada ao cliente por meio do prontuario
médico;

3 - Verificar in loco ou por amostragem, a
qualidade do atendimento prestado ao usuario
do Sistema Unico de Saude;

4 - Verificar a observancia dos procedimentos

frente aos padrdes e protocolos estabelecidos;

5 - Outras atividades inerentes a fungéo.

AUXILIAR SETOR DE 1 - Realizar tarefas referentes ao suporte
COMPRAS administrativo nos processos de compras dos
diversos materiais utilizados na empresa, de
aplicacdo direta e/ou indireta no produto final,
englobando emissdo de pedidos de compra,
controles, acompanhamento dos prazos de
entrega, cotacdo de materiais de menor
complexidade técnica;
2 - Possuir destreza com ferramentas
informaticas e matematicas e a capacidade de
se relacionar amigavelmente com os outros, em
especial com os fornecedores.

3 - Reunir-se com funcionarios de outras
secgdes para conhecer as suas necessidades
ao nivel das compras;

4 - Manter-se atualizado com as inovagbes do
mercado;

5 — Responsabiliza-se pelo recebimento do
material solicitado, verificar se estd em bom
estado e proceder a sua devolugdo em caso
negativo;

6 - Auxiliar nos processos de reducéo de custos.

7- Executar outras atividades afins.

TECNICO PARA 1 - Coordenar, executar e monitorar a
SISTEMAS DE alimentacdo dos sistemas de informagdo em
INFORMACAO EM SAUDE Salude de acordo com normas e prazos

estabelecidos pelo Ministério da Saude;

2- Realizar a implantacéo e implementagéo de
novas versbes dos Sistemas de Informacdo de
Saulde;
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3 - Promover capacitacdo e supervisdo para a
operagdo e utlizacdo dos Sistemas de
Informagdo em Salude no ambito da Secretaria
Municipal da Saude;

4 - Assessorar e cooperar com 0s técnicos da
Secretaria Municipal da Salde, no processo de
monitoramento das informagfes dos Sistemas
de Informacéo;

5 - Planejar e monitorar o fornecimento das
informacdes disponibilizadas pelo Ministério da
Salde o Municipio, garantindo a maxima
eficiéncia do funcionamento dos sistemas de
informacéo;

6 - Promover a disponibilizacdo de informagtes
de salde em tempo habil;

7 - Zelar pela integridade e segurangca dos
dados institucionais armazenados;

8 - Participar dos processos de
desenvolvimento e qualificacéo de
profissionais da &area de satde do Municipio
em sua area de atuagéo;

9 - Executar outras atividades afins.

AUXILIAR DE SAUDE 1- Recepcionar as pessoas no consultério dentario,
BUCAL procurando identifica-las e averiguar suas
necessidades, para prestar informacdes, receber
recados ou encaminhéa-las ao cirurgido dentista e
executar tarefas auxiliares ao trabalho do
cirurgido dentista, visando a agilizagdo dos
Servicos;

2- Efetuar o controle da agenda de consultas,
verificando horarios e disponibilidade dos
profissionais;

3- Receber os pacientes com horarios previamente
marcados, procurando identifica-los averiguando
as necessidades e o histérico dos mesmos;

4-  Auxiliar o profissional, no atendimento aos
pacientes, em tarefas tais como: segurar o
sugador de saliva, fazer o afastamento lingual e
alcancar materiais e instrumentos odontolégicos;

5- Fazer a manipulagdo de material provisorio e
definitivo usado para restauragao dentaria;

6- Preparar o material anestésico, de sutura,
polimento, bem como procede a troca de brocas;
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7- Preencher com dados necessarios a ficha clinica
do paciente, ap6s o exame clinico ter sido
realizado pelo dentista;

8- Fazer a separagdo do material e instrumentos
clinicos em bandejas para ser utilizado pelo
profissional;

9- Zelar pela boa manutencéo de equipamentos e
pecas;

10- Preparar, acondiciona e esteriliza materiais e
equipamentos utilizados;

11- Colaborar com limpeza e organizagéo do local de
trabalho;

12- Executar outras atividades correlatas ao cargo
e/ou determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Protese Dentaria |1. Auxiliar na Confeccdo moldeiras e moldes de préteses
dentarias;

2. Auxiliar na execucdo da montagem das proteses
dentarias;

3. Fundir metais para obter pecas de préotese dentaria;

4. Auxiliar na Confeccdo e/ou reparar aparelhos de
prétese dentaria;

5. Corrigir e eliminar deficiéncias de pecas dentarias;

6. Auxiliar na Confeccdo protéticos de corregdo
posicional dos dentes ou maxilares;

7. Providenciar materiais necessarios para a execugao
de servicos;

8. Colaborar em programas e em projetos dando suporte
técnico;

9. Trabalhar segundo normas de qualidade,
produtividade, seguranca e higiene;

10. Zelar pela manutengdo, limpeza, conservacgao,
guarda e controle de todo o material, aparelhos,
equipamentos e de seu local de trabalho;

11. Participar de programa de treinamento, quando
convocado;

12. Executar tarefas pertinentes a area de atuagao,
utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica;

13. Executar outras tarefas compativeis com as
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exigéncias para o exercicio da fungao.

CONTADOR 1 — Realizar o acompanhamento e controle da
movimentagao contabil da administracdo direta e
indireta, elaborando ou conferindo e aprovando
balancetes, balangos, conciliagdo bancaria e
outros, além do esclarecimento dos fatos
contabeis do tribunal de contas, visando o
cumprimento da legislac@o, a atualizagdo dos
dados e a correta informagdo da aplicacdo de
recursos publicos;

2 - Controlar e contabilizar contas dos sistemas

patrimonial, financeiro e orgamentario,
juntamente com a coordenagdo e auditoria
contabil;

3 - Elaborar mapas e registros contabeis
especiais;

4 - Informar processos, tendo em vista as
normas e os regulamentos fiscais e contabeis,
preparar os relatérios;

5 - Executar outras atividades afins

MEDICO PSIQUIATRA 1 - Efetuar acompanhamento clinico de
pacientes psiquiatricos;

2 - Realizar solicitagdo de exames-diagndsticos
especializados diversos;

3 - Analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com o0s padres
normais para confirmar ou informar o
diagn6stico;

4 - Emitir diagnoéstico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas da area,
aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica;

5 - Manter registros dos pacientes,
examinando-os, anotando a  conclusé@o
diagnéstica, o tratamento prescrito e evolugdo
da doenca;

6 — Emitir laudo psiquiatrico para os pacientes,
quando solicitado;

7 - Prestar atendimento em urgéncias clinicas,
dentro de atividades afins;

8 - Coletar e avaliar dados bioestatisticos e
sécio-sanitarios da comunidade, de forma a
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desenvolver indicadores de salude da populagao;

9 - Elaborar programas  epidemiolégicos,
educativos e de atendimento  médico-
preventivo, voltado para a comunidade em geral;

10 — Outras tarefas inerentes a fungéo.

ESPECIALIDADES 1 - Atendimento e acompanhamento a pacientes
MEDICAS portadores de enfermidades inerentes a
especialidades;

(ANGIOLOGIA,  CARDIOLOGIA,
CIRURGIAO GERAL,

2 - Trabalho profissional de medicina, segundo
DERMATOLOGISTA,

DIABETOLOGA. os principios técnicos inerentes a especialidade;
ENDOCRINOLOGISTA,

GERIATRA, HEMATOLOGISTA, 4 - Participar de programas voltados para a
MASTOLOGISTA, Salde Publica;

NEUROLOGISTA,

ONCOLOGISTA, ONCOLOGISTA 5 — Outras atividades inerentes a funcéo
COM  ESPECIALIZACAO  DE i

CABECA E PESCOCO, especinca.

PROCTOLOGISTA,

REUMATOLOGISTA,

UROLOGISTA,

OTORRINOLARINGOLOGISTA)

MEDICO CLINICO GERAL [l - [JRealizar atendimento individual para

avaliacdo em clinica médica, diagndstico,
prescri¢do medicamentosa,orientacdes e
encaminhamentos;

2 - Realizar atendimento em grupos (grupo de
orientacdo de medicamentos, psicoterapia,
grupo operativo, entre outros);

3 - [Realizar atendimento em oficinas
terapéuticas executadas por profissional de nivel
superior ou nivel médio;

4 — Qutras atividades inerentes & funcao.

MEDICO PEDIATRA 1 - [JRealizar atendimento individual para
avaliagdo em clinica pediatrica, diagnéstico,
prescricdo medicamentosa, orientacdes e
encaminhamentos;

2 - [JRealizar atendimento em grupos (grupo de
orientacdo de medicamentos, psicoterapia,
grupo operativo, entre outros);

3 - Realizar atendimento em oficinas
terapéuticas executadas por profissional de nivel
superior ou nivel médio;

4 — Qutras atividades inerentes a fungao.
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MEDICO 1 - [Realizar atendimento individual para
GINECOLOGISTA E avaliacdo em ginecologia e obstetricia
OBSTETRA diagnéstico, prescricéo

medicamentosa,orientagées e

encaminhamentos;

2 - [JRealizar atendimento em grupos (grupo de
orientacdo de medicamentos, psicoterapia,
grupo operativo, entre outros);

3 - Realizar atendimento em oficinas
terapéuticas executadas por profissional de nivel
superior ou nivel médio;

4 — Qutras atividades inerentes a funcéo.

MEDICO CLINICO GERAL 1 - Realizar atendimento individual ,em
- EQUIPE ITINERANTE Unidades movel e ndo movel, para avaliagao
em clinica médica, diagndéstico, prescricdo
medicamentosa,orientagées e

encaminhamentos;

2 - Podendo prestar o atendimento em area
Urbana e Rural do municipio;

3 — Qutras atividades inerentes a funcéo.

MEDICO PEDIATRA - 1 - Realizar atendimento individual ,em
EQUIPE ITINERANTE Unidades movel e ndo mével para avaliagdo em
clinica pediatrica, diagndstico, prescrigdo
medicamentosa,orientagbes e

encaminhamentos;

2 - Podendo prestar o atendimento em area
Urbana e Rural do municipio.

3 — Outras atividades inerentes a funcéo.

2.1 Serédo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas a pessoas com
deficiéncia, na forma do art. 37, VIII, DA CF/88 E DO ART. 37, 81, do Decreto
3.298/99.

3.0 DA INSCRICAO

3.1 A inscricdo sera realizada pelo(a) candidato(a) interessado(a) ou por meio
de procuragdo publica, exclusivamente, na Secretaria Municipal de Saude,
situada na Rua Vereador Marcus Paixa, n°® 291, Cidade Nova, Ilhéus, Bahia,
no periodo de 02, 03 e 06 de janeiro de 2014, no horério de 13h30 as 17h30.

3.2 No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar 0s seguintes
documentos: a) curriculo vitae, devidamente comprovado, inclusive experiéncia
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na area; b) ficha de inscrigdo (Anexo Il), preenchida e assinada, de acordo com
a tabela do Anexo I; c) Diploma ou Certificado de nivel superior; d) Certificado
de conclusao de ensino técnico, de acordo com 0s requisitos basicos previstos
para cada funcgéo.

4. DA AVALIACAO

4.1 O processo seletivo serd constituido por andlise do Curriculo Vitae e
entrevista. Os critérios de pontuacdo serdo definidos pela Comissao de
Avaliagéo de Curriculos e/ou histérico escolar, constituida para este fim.

4.2 As entrevistas serdo agendadas, de acordo com a ordem de classificacdo
constante das convocagdes e realizadas apés a avaliacdo curricular.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1 A contratacdo visa suprir a falta de profissionais para atender os programas
de prestacdo continua Federal e Estadual.

5.2 O processo seletivo tera validade de 12(doze) meses, contando a partir da
data da publicagdo do Edital de Homologacao de Resultado Final na Imprensa
Oficial do Municipio no site: www.ioe.org.br/prefeitura/ilheus.

5.3 De acordo com a necessidade da Instituicdo, a jornada de trabalho dos
candidatos selecionados podera ser cumprida nos turnos diurno e/ou noturno.

5.4 E vedada a entrega de documentos que ndo seja no ato de inscrigéo e
dentro do prazo previsto neste edital.

5.5 As demais informag8es encontram-se a disposicao dos interessados na
Secretaria da respectiva Unidade de Lotag¢éo onde os candidatos realizaram a
inscricdto e no site oficial da Prefeitura Municipal de llhéus,
http://www.ilheus.ba.gov.br.
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ANEXO | DO EDITAL 00472013

Quadro de Cargos

Cadigo Cargao Programa

01 Medico Regulador

SAMU - EQUIPE DE BASE

o2 Enfermeirn

SAMU — EQUIPE DE BASE

SAMU —EQUIPE DE BASE

03 |_Témi-u|:| de Enfermagem

04 Radix Operador SAMU — EQUIPE DE BASE
[ TARM SAMU — EQUIPE DE BASE
D& Medico Intervencionista SAMU — EQUIPE AVANCADA

07  |Enfermeiro

08 Condutor Socomista

1] Tecnico de Enfermagem

10 Tecnico de Enfermagem - Motolancia
11 Condutor Socommista

12 Medico Clinico Geral

13 Medico Pediatra

14 |Enfermeiro

15 Teécnico de Enfermagem

16 Tecnico de Enfermagem - Vacinador
17 |Medico Clinico Geral — Unidade Basica
18 |Mécﬁm Clmico Geral - PSF

10 F.lédam Pediatra

SAMLU — EQUIPE AVANCADA
SAMU — EQUIPE AVANCADA

SAMLU — EQUIPE BASICA

SAML — EQUIPE BASICA

SAML — EQUIPE BASICA

ATENCAD BASICA - EQUIPE ITINERANTE
ATENCAD BASICA - EQUIPE ITINERANTE
ATENCAQ BASICA - EQUIPE ITINERANTE
ATENCAQ BASICA - EQUIPE ITINERANTE
ATENCAD BASICA - EQUIPE ITINERANTE
ATENCAD BASICA - EQUIPE PERMANENTE
ATENCAD BASICA - EQUIPE PERMANENTE
ATENCAO BASICA - EQUIPE PERMANENTE
Medico Ginecoiogistal Obstetra ATENCAD BASICA - EQUIPE PERMANENTE
21 Enfermeirs — PSF (Zona urbana e Hural) ATENCAQ BASICA - EQUIPE PERMANENTE
22 [Enfermeiro (Basica/MedialAlta Complexidade) [ATENCAD BASICA - EQUIPE PERMANENTE
23 [Técnico de Enfermagem (PSF UrbanaRural)  |ATENGCED BASICA - EQUIPE PERMANENTE
Tec Enfermagem DasicaMenaiAla Complendaoe) |ATENCAD BASICA - EQUIPE PERMANENTE
25 Téc Enfermagem-Vacinador[PSF Urtana/Rural) ATENCAD BASICA - EQUIPE PERMANENTE
26i  |7ec Entermagem-VachanonEssicaZons UmanaRura) ATENCAD BASICA - EQUIPE PERMAMNENTE

7 Psicologo ATENCAO BASICA - EQUIPE PERMANENTE
28 |Eletricsta ATENCAQ BASICA - EQUIPE PERMANENTE
28 |Meadico Clinico Geral ATENCAO BASICA — NASF

30  |Medico Pediatra ATENGAD BASICA — NASF

31 Médico Psiquiatra ATENCAO BASICA — NASF

a2 Psicologe ATENCAD BASICA — NASF

23 [Nutricionista ATEMCAD BASICA — NASF

3 [Tempeuta Ocupacional ATENCAQ BASICA - NASF

35  [Educador Fisico ATENCAD BASICA — NASF

36 Fisioterapeuta ATEMCAD BASICA — NASF

37  |Assistente Socia ATENCAO BASICA — NASF

38 |Biomedico VIGILANCIA EFIDEMIOLOGICA

30 |Engenheiro de Alimentos VIGILANCIA SANITARIA

40  |Enfermeiro VIGILANCIA AMBIENTAL

41 |Médico Clinico Geral ATENCAD BASICA — MELHOR EM CASA

42 |Psicéloge ATENCAD BASICA — MELHOR EM CASA

43 |Enfermeiro ATENCAOD BASICA — MELHOR EM CASA

44 Fisinterapeuta ATENCAD BASICA — MELHOR EM CASA

45  lassistente Social ATENCAC BASICA — MELHOR EM CASA

Este documento possui seguranca de inviolabilidade de autoria, hora e data, garantidas pelas autoridades certificadoras AC/Serasa e Secretaria da
Receita Federal, da ICP Brasil e Divisdo Servigo da Hora do Observatério Nacional, cuja autenticidade pode ser
comprovada no campo de assinatura do documento eletronico.
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ANEXO Il DO EDITAL 004/2013
Quadro de Cargos
Codigo Cargo Programa

46 Tecnico de Enfermagem ATENCAD BASICA — MELHOR EM CASA
47 |Protético SAUDE BUCAL
4B Auziliar de Protese Dentaria SAUDE BUCAL
40 Auiliar de Sadde Bucal SAUDE BUCAL
50 Meédico Pediatra CTA—DST/ AIDS
51 [Médico Urologista CTA—DST/ AIDS
52  |Médico Ginecologista CTA—DST/ AIDS

Psicologo CTA - DST/ AIDS

Farmacsutico CTA—DST/ AIDS

|Farmacéutico Gerente

ASSISTENCLA FARMACEUTICA

|Famaciutico Auiliar

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Técnlco para Sistemas de Informagdio em Sadde

N
54
[ 55
3
57 |Médico Angiclogista MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC
58 [Medico Cardiologista MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC
50 |Médico CirurgiSo Geral MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC
60  |Médico Dermatologista MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC
61  |Médico Diabetdloge MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC
iz |Médico Endocrinologista MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC
83 |Médico Geratra MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC
64 |Médico Ginecologista MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC
B5  |Médico Hematologista MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC
66  |Médico Mastologista MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC
67  |Médico Neurologista MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC
68 |M&dico Obstetra MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC
G0 |Médico Oncologista MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC
70 |Medic Oncologista {Cabega e Pescogo) MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC
T M&dico Ctominola-ringologista MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC
72 |Médico Pediatra MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC
73  |Médico Proctologista MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC
74 |Medico Psiquiaira MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC
75 |Médico Reumatologista MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC
78 |Médico Urologista MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC
7T |Médico do Trabalho SAUDE DO TRABALHADOR
78 |Enfermeiro do Trabalho SAUDE DO TRABALHADOR
78 |Técnico em Seguranga do Trabalho SAUDE DO TRABALHADOR
B0  |Veterinario CENTRO DE ZOONOSES
B1 Zootecnista CENTRO DE ZOONOSES
B2 |Auxiliar Veterindrio CENTRO DE ZOOMOSES
B3 |Técnico em Zootecnia CENTRO DE ZOOMOSES
B4 |Médico Regulador ALUDITORES DA CENTRAL DE REGULACAD
85 |Médico Autorizador AUTITORES DA CENTRAL DE REGULACAD
B6  [Médico Auditor ALUDITORES DA CENTRAL DE REGULACAD
B7  |Enfermeira Auditora ALUDITORES DA CENTRAL DE REGULACAD
B8 |Contader ADMINISTRACAD! SESA
B0 |Auxiliar Setor de Compras ADMINISTRACACT SESA
oo ADMINISTRACADT SESA

Este documento possui seguranca de inviolabilidade de autoria, hora e data, garantidas pelas autoridades certificadoras AC/Serasa e Secretaria da
Receita Federal, da ICP Brasil e Divisdo Servigo da Hora do Observatério Nacional, cuja autenticidade pode ser

comprovada no campo de assinatura do documento eletronico.
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L.t | ORGERD EMESSOR [ LF DATA DE EMESED OFF

[
ENDEREQD RESIDENCAL
ODADE CEP
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EANICT | N AGERCA COMTA CORRENTE

ﬂ COMTROLE ADMINISTRATIVO [PREENCHIMENTO OBRIGATORIO)
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Céigo do Cargo: (] Vaga de Deficibeas
Digitn o Cdips =0 cange pretendicda de tabwis do ANIID | D0 KNTAL | Issa | [nko
Declaro estar ciente das condigBes do presente processo de selegSo simpiificada para 0 cango inscrito & sua base legal,
termmes de contratn. Declans, tambism, sob as peras da lel, serem verdadeiras as informagpbes prestadas.
|JGSINA'I'H.I“DCICMIIMTB DATA |
£/
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Este documento possui seguranca de inviolabilidade de autoria, hora e data, garantidas pelas autoridades certificadoras AC/Serasa e Secretaria da
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHEUS
HOMOLOGACAO
(Pregéo Presencial n° 078/2013)
O Prefeito do Municipio de Ilhéus, no uso de suas atribuicdes ratifica e homologa o resultado de
julgamento do Pregéo Presencial n® 078/2013, publicado no D.O.M.E do dia 26.12.2013. llhéus, 26
de dezembro de 2013 — Jabes Ribeiro — Prefeito.

Este documento possui seguranca de inviolabilidade de autoria, hora e data, garantidas pelas autoridades certificadoras AC/Serasa e Secretaria da
Receita Federal, da ICP Brasil e Divisdo Servigo da Hora do Observatério Nacional, cuja autenticidade pode ser
comprovada no campo de assinatura do documento eletrénico.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHEUS
RESULTADO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

O Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Ilhéus apds andlise e julgamento da proposta de
descontos em percentuais, em conformidade com a Lei Estadual n° 8.666/1993, e nas disposicdes
do Edital do Pregédo Presencial n® 078/2013, que tem como objeto a contratacdo de empresa
especializada em prestacéo de servi¢o de producgdo e execucao de evento para o Projeto Reveillon
Popular, decide classificar, declarar vencedora(s) e adjudicar o(s) objeto(s) da presente licitagdo
a(s) empresa(s) abaixo relacionada(s):

EMPRESA(S) CLASSIFICADA(S): TMAIS SERVIGOS LOCAGOES E EVENTOS LTDA - ME.

- EMPRESA(S) DESCLASSIFICADA(S): XXXXX.

- EMPRESA(S) VENCEDORA(S): TMAIS SERVICOS LOCACOES E EVENTOS LTDA - ME, todo
objeto do Lote | no valor de R$ 63.000,00 (sessenta e trés mil reais).

— CRITERIO DE JULGAMENTO: menor preco por lote. llhéus, 26 de dezembro de 2013 — Emanuel
F. Neto — Pregoeiro.

Este documento possui seguranca de inviolabilidade de autoria, hora e data, garantidas pelas autoridades certificadoras AC/Serasa e Secretaria da
Receita Federal, da ICP Brasil e Divisdo Servigo da Hora do Observatério Nacional, cuja autenticidade pode ser
comprovada no campo de assinatura do documento eletrénico.
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